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1.Ж алпы ережелер

1. «К,.Жубанов атындагы Актебе ещрлш университет!» Коммерцияльщ емес 
шционерлк когамыныц осы Жаргысы (будан opi - Квотам) оньщ атауын, турган 
«ерш, Кргамныц уйымдастырылуы жэне кызмет етушщ кукьщтьщ непздерш, 
эныц органдарыньщ курылу peTi мен кузыретш, оньщ кызметшщ кайта курылуы 
иен токдатылуы шартын жэне Кдзакстан Республикасыньщ зацнамасына кайшы 
келмейтш баска жагдайларды аньщтайтын курылымдьщ кужаты болып саналады.

2. Кеогам Казахстан Республикасы YKiMerimu 2019 жылгы 11 казандагы №752 
:<К,азакстан Республикасы Б1л1м жэне гылым министрл1п жогары оку 
эрындарыныц кейб1р мэселелер1 туралы» Кдулысына сэйкес курылды.

3. Когамныц атауы: 
толык:

1) мемлекетт1к т1лде -  «К.Жубанов атындагы Актебе ещрлк университет!» 
коммерцияльщ емес акционерл!к когамы;

2) орыс тийнде -  Некоммерческое акционерное общество «Актюбинский 
региональный университет имени К.Жубанова»;

3) агылшын т!л!нде -  non-commercial joint-stock company «K.Zhubanov Aktobe 
regional university»;

Кыскартылган атауы:
1) мемлекеттк тшде -  «К,.Жубанов атындагы А0У» КеАК,;
2) орыс тЫнде -  НАО «АРУ им.К.Жубанова»;
3) агылшын тшнде -  NLC «K.Zhubanov ARU»;

4. Кргамныц турган жер1: К,азакстан Республикасы, 030000, Актебе облысы, 
Актебе каласы, Астана ауданы, Элия Молдагулова дацгылы, 34 курылысы.

5. Кргамныц кызмет Mep3iMi - шектелмеген.
6. К,огамныц курылтайшысы Казакстан Республикасы Каржы министрам 

Мемлекеттк мулк жэне жекешелещцру комитет! тулгасында Кдзакстан 
Республикасыньщ YKiMeTi болып табылады.

7. Кргамныц мeмлeкeттiк акцияларды 100% иелену жэне пайдалануга кукыгы 
бар raicTi саладагы уэк1летт1 орган - Кдзакстан Республикасыньщ Бипм жэне 
гылым министрлМ (будан 3pi - Жалгыз акционер) болып табылады.

Жалгыз акционер К^азакстан Республикасыньщ зацнамасына сэйкес 
акционерлердщ жалпы жиналысы кузыретше жаткызылатын мэселелерд1 карайды 
жэне шеппмдерд! кабылдайды.

Кдзакстан Республикасы Кдржы министрлМ Мемлекеттк мул1к жэне 
жекешелещцру комитет1мен кел1су бойынша кабылданатын шенпмдерд1 
коспаганда, Кдзакстан Республикасыныц зацнамасымен жэне осы Жаргымен 
акционерлерд1ц жалпы жиналысы кузыретше жаткызылган мэселелер бойынша 
шеыпмдер Жалгыз акционермен дербес кабылданады.

8. Кеогам ез кызметшщ непзп максаты рет1нде табыс алуды жэне алынган
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таза табысты Когамныц Жалгыз акционер! пайдасына белуд1 кездемейтш 
коммерцияльщ емес уйым болып табылады.

Котам коммерцияльщ уйым болып кайта курыла алмайды.
9. К°гам 03 кызметш icKe асыруга каржы тарту максатында акциялар 

шыгаруды icKe асырады, одан тускен табыс тек кана Когамды дамытуга жэне 
оныц жумыскерлер1 мен бшм алушылары уппн кажетй жагдай жасауга 
жумсалады.

Котам акциялар бойынша дивидендтерд1 телемейдц артьщшыльщты 
акцияларды, туынды жэне айырбасталымды багалы катаздарды шытаруды 
жузеге асырмайды.

10. К0гам енд1ретш жэне (немесе) жузеге асыратын тауарларга 
(жумыстарга, керсететш кызметтерге) батаны Котам дербес белгшейдь

2. Котамнын зацдык мэртебеЫ

11. Котам дербес эз1рлеген бипм беру оку багдарламаларын жузеге 
асыратын, бшм алушылар мен профессорлык-окытушыльщ курамныц 
аракатынасын, окута кабылдау, оку жуктемесшщ, оку, гылыми, гылыми- 
техникалык, кэсшкерлж, енд1р1ст1к-шаруашылык, инновацияльщ жэне 
эдютемелж кызметтершщ езшдие нормалары мен нормативтерш колдану 
тэрт1б1н, ецбекакы телеу нысандары мен мелшерш дербес аныктайтын бшм 
беру уйымы мэртебесше ие.

12. К°гам Казахстан Республикасыныц зацнамасына сэйкес зацдытулга 
болып табылады, дербес балансы, банк шоттары бар, ез атыйан муткпк жэне 
мулйстщ емес жеке кукьщтарды алуына жэне жузеге асыруына болады, 
мшдеттерд1 аткара алады, сотта талапкер жэне жауапкер бола алады.

13. Когамный 03 атауы мемлекетйк, орыс жэне агылшын тшдершде 
жазылган Mepi, штампы, ез атауымен бланкшер1 жэне кызметш icKe асыруга 
кажетт1 езге реквизиттер! бар.

14. Когамныц ез тауар 6enrici жэне баска ерекшелпс нышаны болуы 
мумкш, олардыц улгшерш Когамныц Баскарушы орган беютед1 жэне 
белгшенген тэртшпен т1ркеуден етед1.

15. Когам езшщ кызметш Казакстан Республикасыныц Конституциясын, 
Казакстан Республикасыныц Азаматтык кодексш, 2003 жылгы 13 мамырдагы 
«Акционерлпс когамдар туралы», (будан 9pi -  Зац), 2003 жылгы 2 пплдеп 
«Багалы кагаздар нарыгы туралы», 2001 жылгы 16 кацтардагы «Коммерцияльщ 
емес уйымдар туралы», 2011 жылгы 1 наурыздагы «Мемлекетйк мул1к 
туралы», 2007 жылгы 27 шщцедеп «Бшм туралы», 2011 жылгы 18 акпандагы 
«Былым туралы», 2015 жылгы 31 казандагы «Былыми жэне (немесе) гылыми- 
техникальщ кызмет нэтижелерш коммерцияландыру туралы», 2011 жылгы 1 
наурыздагы «Мемлекетйк мулж туралы», К ^^стан  Республикасыныц баска 
нормативтж-кукьщтык акт1лер1н, сонымен катар осы Жаргыны басшылыкка ала 
отырып icKe асырады.



4

16. К,огам Кдзацстан Республикасыньщ зацнамасымен белгшенген 
тэртште зацды тулгалардыц жаргылыц капиталына цатысуга, филиалдар мен 
екщщктерд1 цуруга цукылы.

Филиалдар мен екшдктер Когамныц Басцару органы (Директорлар 
кецеп) бекггетш ережелер непзшде эрекет етедп

17. Блогам осы Жаргымен белгшенген мацсаттарга сэйкес кэсшкерлж 
кызметпен айналыса алады.

18. Кеогам саяси цызметтщ кез келген турлер1 мен нысандарынан калыс 
калады жэне саяси партиялар мен дши б1рлест1ктердщ ез кызметше араласуына 
жол бермейдп К^огамда саяси партиялардыц, цогамдыц-саяси жэне дши 
козгалыстардыц идеяларын насихаттауга жэне олардьщ уйымдыц 
цурылымдарыныц цурылуына жэне кызмет етуше жол бершмейдт

3. Когамнын цурылтай цужаттары

19. Кргамныц курылтай кужаты осы Жаргы болып табылады.
20. Барлыц муддел1 тулгалар Казахстан Республикасыньщ зацнамасымен 

белгшенген тэртш бойынша К,огам Жаргысымен танысуга цукылы.

4. Когам кызмепнш максаты, мэш жэне турлер1

21. Кеогам цызметшщ максаты улттыц жэне жалпы адамзаттыц 
кундыльщтар, гылым жэне тэж1рибе жетютктер1 непзшде жеке тулганы 
цалыптастыруга, дамытуга жэне кэсштж шыцдауга багытталган сапалы бипм 
алу, оцыту жэне бипм беру упнн, сондай-ац гылыми элеуегй дамыту жэне 
зерттемелерд1 коммерциялау ymiH цажегп жагдайлар жасау болып табылады.

Когамныц бипм беру удерклнщ максаты халыцаралыц стандарттарга сай 
келетш жогары сапалы оцыту болып табылады.

Оцыту келеш сатылар бойынша жузеге асырылады:
Жалпы орта бипм: мектеп
техникалыц жэне кэаби бшм беру: колледж;
жогары бЫм: бакалавриат;
жогары оцу орнынан кейшп бшм: магистратура, докторантура;
цосымша бшм беру, оныц шпнде гылыми-педагогикалыц кадрлар мен 

мамандардыц бшктшгш арттыру жэне цайта даярлау.
Бипм беру цызмеп келеш оцыту нысандары бойынша жузеге асырылады: 

кущцзп, сонымен цатар цашыцтыц технологияларды цолданумен оцу, дуальды 
оцыту нысаны жэне экстернат.

22. Когамда бшм беру yflepici мемлекегйк, орыс, агылшын жэне басца 
тшдерде цажет болган жагдайда жузеге асырылады.

23. Когам цызметшщ мэш жогары, жогары оцу орнынан кейшп, 
техникалыц жэне кэшби, орта бшмнен кейшп жэне кейшп бипм саласындагы 
бшм беру цызметтерш усыну болып табылады.
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24. Кргамньщ непзп кызмет турлерк
1) жогары жэне жогары оку орнынан кейшп бшм беру багдарламалары 

бойынша кадрлар даярлау, сондай-ак 1ргел1 жзне колданбалы гылыми 
зерттеулерд1 коса алганда, гылыми-техникалык, инновациялык кызмегп, 
гылыми-зерттеу жумыстары;

2) бийм алушыларда тамактандырумен, турумен, медициналык кызмет 
керсетумен камтамасыз ету,

3) жумыскерлерд1 тамактандырумен, турумен, медициналык кызмет 
керсетумен каматмасыз ету,

4) бипм алушылардыц каушаздшн камтамасыз ету;
5) спорттык жэне мэдени-букаральщ ic-шараларды уйымдастыру мен 

етюзу;
6) дене шыньщтыру-сауыктыру ic-шараларын уйымдастыру мен етюзу, 

спорттык жэне шытармашылак секциялар куру;
7) 6miM беру процесш, зерттеулердк тэрбиелпс жэне элеуметтж-мэдени 

кызметп камтамасыз ету yniiH баспа жэне полиграфиялык кызмет;
8) халыкаралык жэне республикальщ децгейдеп турл1 ic-шараларды: 

бипм алушылар мен педагог жумыскерлер арасындагы олимпиадаларды, 
жарыстарды, конкурстарды, конференцияларды,семинарларды уйымдастыру 
мен оларга катысу;

9) бастауыш, Heri3ri орта жэне жалпы орта бЫмнщ жалпы 6miM берет1н 
оку багдарламаларын, сондай-ак техникальщ жэне кэсштк, орта бш1мнен 
KeftiHri, косымша бш1мн1ц бш1м беру багдарламаларын icice асыру;

10) технополистерд!, технопарктерд1, бизнес-инкубаторларды, 
инновациялык орталыктарды, коммерцияландыру жэне трансферттеу 
ортальщтарын, жобалау конструкторльщ бюроларды жэне кызмет бешш 
бойынша баска да курылымдарды куру;

11) 6miM жэне гылым жуйес1н одан 9pi дамытуга жэне жетишруге 
багытталган инновациялык эд1стерд1, окыту технологиялары мен зерттеулерд1 
эз1рлеуге, сынактан етк1зуге жэне енд1руге катысу;

12) бипм берудщ барлык децгейлер1 уш!н цифрлык интерактивт16uiiM беру 
ресурстары мен оку фильмдер1н уйымдастыруды, жасаулы жэне дамыту;

13) 6miM мен гылымды OHflipicneH интеграциялауга катысу;
14) Кдзакстан Республикасыныц еншшес жэне баска уйымдары мен 

шетелд1к уйымдардыц каржы ресурстарын тарта отырып, тэж1рибелш- 
конструкторлык жумыстарды, инновациялык жэне инвестициялык жобаларды 
уйымдастыру, каржьшандыру, сондай-ак 6uiiM жэне гылым саласындагы 
жобаларды венчурл1к каржыландырудыц тет1ктер1 мен инфракурылымын 
калыптастыруга катысу;

15) жеке мулнсй баскару жэне жалга беру
25. Егер жекелеген кызмет турлерш жузеге асыру ушш уэкшетт1 

органдардыц арнайы руксаты (лицензиясы) кажет болган жагдайда, К,огам осы 
кызмет турлерш белгшенген тэрт1ппен тшеп руксат (лицензия) алганнан кейш 
гана жузеге асырады.
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5. К^огамныц кукыктары

26. Кеогам Казакстан Республикасыныц зацнамасына сэйкес:
1) мемлекетпк жалпыга мшдети бипм стандарттарына сэйкес жогары 

жэне жогары оку орнынан кешнп биймнщ бшм беру багдарламаларын эз1рлеу 
жэне беюту;

2) Кдзакстан Республикасыныц зацнамасына сэйкес жогары жэне 
(немесе) жогары оку орнынан кешнп бш1м беру уйымдары кызметкерлер1 
лауазымдарыныц бшктЫк сипаттамаларын айкындау;

3) профессор-окытушылык курам мен гылыми кызметкерлер 
лауазымдарына конкурстьщ тагайындау ережесгн эз1рлеу жэне беюту;

4) бипм беру кызметтерш корсету туралы кел1с1мшартынын жэне кэснтк 
практиканы отюзуге арналган шарттыц нысанын эз1рлеу жэне беюту;

5) дербес эз1рленген оку жуктемесшщ нормалары, ецбекакы толеу 
нысандары мен мелшерлер1 непзшде бипм беру кызметш жузеге асыру;

6) жогары жэне (немесе) жогары оку орнынан кешнп бипм беру уйымына 
кабылдау ережесш эз1рлеу жэне беюту;

7) жогары жэне (немесе) жогары оку орнынан кешнп бипм беру уйымын 
дамыту багдарламасын эз1рлеу;

8) бипм алушыларга «бакалавр» жэне «магистр» дэрежелерш беру;
9) кэсигпк практиканы уйымдастыру жэне етюзу ережесш жэне практика 

базасы ретшде уйымдарды айкындау ережесш эз1рлеу жэне беюту;
10) жогары жэне (немесе) жогары оку орнынан кешнп бипм беру 

уйымдары кызметшщ типт1к ережелерше сэйкес 61л1м алушыларды ауыстыру 
жэне кайта кабылдау кагидаларын эз1рлеу жэне беюту;

11) бипм алушыларга дэршерлж-консультациялык комиссияныц 
корытындысы непзшде эскерге шакыру, бала уш жаска толганга дейш 
куимше, бала асырап алынуы байланысты академиялык демалыс беру;

12) innci тэртш ережелер1н эз1рлеу жэне бек1ту;
13) жумыс оку жоспарлары мен жумыс оку багдарламаларын эз1рлеу 

жэне беюту;
14) окытудыц жана технологияларын, оныц 1ш1нде кредитпк окыту 

технологияларын жэне кашьщтыктан окыту технологияларын енпзу;
15) жогары жэне (немесе) жогары оку орнынан кешнп бипм беру 

уйымдары кызметшщ типтш ережелерше сэйкес бппм алушылардыц 
улгер1мше, аралык жэне корытынды аттестациясына агымдагы бакылау 
жург1зу;

16) Казакстан Республикасыныц зацнамасында белг1ленген тэрт1ппен 
кадрлардыц бшктшгш арттыру жэне кайта даярлауды камтамасыз ету;

17) каржы-шаруашылык жэне материалдьщ-техникалык камтамасыз ету, 
оныц шинде жабдыктармен жарактандыру;

18) кадрларды кэс1би даярлаудыц заманауи турлер1н енг1зу;
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19) Кдзакстан Республикасыныц зацнамасында белгшенген тэртшпен 
каржыльщ есептшкт! усынады.

27. Казахстан Республикасыныц зацнамасына сэйкес Когамныц кукыгы
бар:

1) жогары жэне (немесе) жогары оку орнынан кешнп бшм беру 
уйымыныц эндаумент-корын куру;

2) бюджеттен тыс каржыландыру кездер1 есебшен гылыми-бипм беру 
кызмет1 бойынша зацды тулгалар куру;

3) стартап-компанияларды ашу;
4) жаргыльщ кызметп жузеге асыру yniiH косымша каржы жэне 

материалдык каражат кездерш тарту;
5) шет мемлекеттерде филиалдар куру-

6 .Когам мулю

28. Когамныц мулю оныц кызметш камтамасыз етуге арналган жэне оган 
менш1к кукыгы тиесин.

29. Когамныц мулю есебшен калыптастырылады:
1) Когамныц акцияларын телеуге Жалгыз акционер берген мулш;
2) оныц кызмет1 нэтижесшде алынган KipicTep;
3) мемлекетик бшм беру тапсырысы бойынша Когамныц бшм беру 

кызметш каржыландыру;
4) Когамныц гылыми, гылыми-техникалык кызметш базальщ, гранттык 

жэне багдарламальщ-максатты каржыландыру туршде каржыландыру;
5) жеке жэне зацды тулгалардыц, оныц ппшде эндаумент-корлардыц 

кайырымдыльщ жарналары;
30. К°гам кызметш щ нэтижесшде алынган KipicTep тек кана К°гамды 

дамытуга жэне оныц кызметкерлер1 мен бшм алушыларына кажете 
жагдайлар жасауга пайд аланы лады.

31. Когамныц мемлекетпк бшм беру тапсырысы бойынша бшм беру 
кызметш каржыландыруды зацнамада белгшенген тэртшпен тшеп саладагы 
уэкшегп орган жыл сайын 6ip бшм алушыга шакканда белгшенетш норматив 
непзшде жузеге асырады.

32. Когамныц гылыми жэне гылыми-техникальщ кызметш базальщ, 
гранттык жэне багдарламалык-максатты каржыландыру туршде 
каржыландыруды ти!ст! саладагы уэкшегп орган жыл сайынгы норматив 
непзшде жузеге асырады.

33. К°гам колданыстагы зацнамада белгшенген тэртшпен банктж 
кредиттер алуга кукылы.

7. Жалгыз акционердщ кукыктары мен мшдеттер1

34. Когамныц Жалгыз акционер!:
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1) К,азакстан Республикасыныц зацнамасымен жэне К,огам Жаргысымен 
белгшенген тэртшпен Когамды баскаруга катысуга;

2) Кеогам кызметз туралы аппарат алуга, соныц шшде ^огамньщ 
Жаргысында белгшенген тэртш бойынша Когамныц Жалгыз акционер! 
ретшде каржылык есеб1мен танысуга;

3) орталык депозитарийден немесе номиналды устаушыдан оныц кунды 
кагаздарга менник кукыгын растайтын узшд! кенпрмелер алуга;

4) Когамныц Директорлар кецесшщ отырысын шакыруды талап етуге;
5) ез есебшен аудиторлык уйымныц К,огам аудитш етюзуш талап етуге;
6) К,огам органдары кабылдаган шеппмдерд! сот тэрт1б1мен даулауга;
7) К,огамга езшщ кызмет! туралы жазбаша етппшпен жугшуге жэне 

Когам суратуды алган куннен бастап 30 (отыз) кун^збелж кун шпнде дэлелд! 
жауап алуга;

8) К,огам таратылган жагдайда мулжтщ б ел тн  иемденуге;
9) К,азакстан Республикасыныц зацнамалык актшершде карастырылган 

жагдайларды коспаганда, Занда белгшенген тэртшпен оныц акцияларына 
айырбасталатын когамныц акцияларын немесе езге де багалы кагаздарын 
артыкшылыкпен сатып алуга кукылы.

35. Жалгыз акционер зацнамада жэне осы Жаргыда кезделген баска да 
кукьщтарга ие бола алады.

36. Когамныц жалгыз акционер! мшдети:
1) Казакстан Республикасыныц зацнамасы мен К,огамньщ осы 

Жаргысымен карастырылган тэртшпен акцияларды телеуге;
2) осы акционерге тиесш акциялардыц орталык депозитаришн жэне 

нактылы устаушысын Кеогам акционерлершщ т!з!л!мдер! жуйес!н жург!зу yuiiH 
кажегй акпараттьщ езгерген! туралы он кун гашде хабардар етуге;

3) К,огам немесе оныц кызмет! туралы кызметт!к, коммерциялык немесе 
зацмен коргалатын езге де купияны курайтын акпаратты жарияламауга;

4) К,азакстан Республикасыныц зацнамасына сэйкес езге де мшдеттерд! 
орындау.

8. Когамнын, Жалгыз акционердщ, Директорлар кецесшщ жэне 
Баскарманын жауапкершипп

37. Когам ез мулк! шегшде ез м!ндеттемелер! бойынша жауапты болады.
38. К,огам Жалгыз акционерд!ц м!ндеттемелер! бойынша жауапты 

болмайды. Жалгыз акционер когамныц мшдеттемелер! бойынша жауап 
бермейд! жэне Казахстан Республикасыныц зацнамалык акт!лер!нде кезделген 
жагдайларды коспаганда, ез!не тиесш! акциялар куны шегшде когамныц 
кызметше байланысты шыгындар тэуекел!н кетеред!.

39. К°гам мемлекеттщ мшдеттемелер! бойынша жауап бермейд!, сол 
сиякты мемлекет оныц мшдеттемелер! бойынша жауап бермейд!.
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40. Директорлар кецесшщ мушелер1 жэне Баскарма мушелер1 Казакстан 
Республикасыньщ зацнамасында кезделген жагдайларда жэне тэртшпен Кеогам 
мен жалгыз акционер алдында жауапты болады.

41. Баскарма Терагасы - К,огам ректоры Когамныц каржы-шаруашылык 
кызмет1не, мул1кт1ц сакталуына жэне когамдагы сыбайлас жемкорлыкка карсы 
ic-кимылды уйымдастыруга дербес жауапты болады.

9. Котамнын Акциялары

42. Котам тек жай акциялар шытарады.
43. Котам акцияларын шыгару кужатсыз нысанда жузеге асырылады.
44. Орналастыру (етк1зу) туралы, оныц iniinae саны туралы шеппм 

котамныц орналастырылатын (сатылатын) акцияларыныц саны шегшде 
орналастыру (етк1зу) тэс1л1 мен багасын К°тамньщ Директорлар кецес1 
кабылдайды.

45. Когамныц орналастырылатын акцияларын телеуге Казакстан 
Республикасыныц зацнамасында кезделген жагдайларды коспаганда, акша, 
мулпспк кукьщтар (оныц шпнде зияткерл1к меншпс объект1лер1не кукьщтар) 
жэне езге де мул1к енпзшу1 мумкш.

Акшадан баска езге мулшпен акы телеу багалаушы айкындайтын бага 
бойынша жузеге асырылады.

46. Когамныц акцияларын устаушыныц т1зЫмдер жуйес1н 
калыптастыруды, жург1зуд1 жэне сактауды тэуелс1з ripKeyini Казакстан 
Республикасыныц зацнамасына сэйкес жузеге асырады.

47. Когамныц акцияларын устаушылар т1зшмдершщ жуйес1н жург1зу, 
сондай-ак ол бойынша уэкшегп органга акпарат беру T3pTi6i Казахстан 
Республикасыныц Багалы кагаздар нарыгы туралы зацнамасымен 
айкындалады.

48. Когам ез акцияларын мемлекеттш т1ркеуден кей1н орналастырады
49. Жай акция жалгыз акционерге Зацга сэйкес оныц карауына 

шыгарылатын барлык мэселелер бойынша шенпм кабылдау кукыгын беред1. 
Жай акция сондай-ак Жалгыз акционерге Казахстан Республикасыныц 
зацнамасында белгшенген тэрт1ппен когам таратылган кезде оныц мулк1н алуга 
кукьщ беред1.

10. Когамныц жартылык капиталы

50. Жаргылык капитал когамныц кызметш камтамасыз ету уппн 
курылады жэне Казакстан Республикасыныц зацнамасына сэйкес когам 
курылтайшысыныц акцияларды телеу1 аркылы калыптастырылады.

51. Когамныц жаргылык капиталын улгайту Казакстан Республикасыныц 
зацнамальщ актшершде кезделген тэрт1ппен жэне нег1здер бойынша жург1з1лу1 
мумкш.
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11. Акылы б ш м  беру кызметтерш  усы ну TapTi6i

52. Тегш бш м беру кызметтерш керсетумен катар К,огам К,азакстан 
Республикасыньщ колданыстагы зацнамасына кайшы келмейтш жагдайларда 
жэне тэртшпен акылы кызметтер керсетед1.

Акылы бш м беру кызметтерш icKe асыруга байланысты котам мен бш м 
алушыныц, оньщ ата-анасыныц немесе зацды екшдершщ езара карым- 
катынастары бш м децгешн, оку мерз1мдерш немее академиялык кредиттерд1 
жинактауды, оку акысыныц молшерш, езге де шарттарды айкындайтын 
шартпен реттеледй

Акылы бш м беру кызметтерш усыну Ti36eci осы Жартыныц 4-бел1мшщ 
24-тарматында аныкталады.

12. Б ш м  беру процесш уйымдастыру

53. Бш м берудщ кеп децгейл1 курылымында котам бш м берудщ мынадай 
децгейлерщщ бш м беретщ оку багдарламаларын icKe асырады: непзп 
орта жэне жалпы орта бш м беру, техникалык жэне кэсштш, орта бшмнен 
кешнп бш м беру, жогары, жогары оку орнынан кешнп бш м беру, косымша 
бшм беру, бейресми бш м беру.

54. К,отамда мамандарды даярлау мерз1мдер1 мен децгеш бойынша 
эртурл! жотары оку орнынан кешнп бш м беру батдарламалары icxe 
асырылуы мумюн.

55. Квотам бш м беру багдарламаларын тшст1 бш м беру децгешнщ 
мемлекетпк жалпыга мщдегп стандарттарына сэйкес icxe асырады.

56. Квотам бш м алушылардыц казак тш н мемлекетпк тш ретшде бшуш, 
сондай-ак бш м берудщ тиюп децгешнщ мемлекетпк жалпыга мщдетп 
стандартына сэйкес шет тшдерш окыту.

57. Оку уцерющ уйымдастырудыц барльщ мэселелер1 бшм беру 
саласындаты нормативтк-кукыктык кужаттармен регламенттеледь

58. Котам жогары жэне жотары оку орнынан кешнп бшм беру 
багдарламасы бойынша оку уннн бш м алушыларды аралык аттестаттаудыц 
нысандарын, тэрпбш жэне кезецдшгш тандауда дербес.

59. Котамда бш м алушыларды корытынды аттестаттау олардын, тшеп 
бшм децгешн мецгеру дэрежесш аныктау максатында отюзшедц оныц 
нэтижелер1 бойынша бш м туралы кужат бершедн

13. Таза табысты белу

60. Когамныц коммерцияльщ емес бш м беру уйымы ретшдеп таза 
табысы (сальщ жэне бюджетке теленетш баска да мшдетп телемдер 
теленгеннен кешн жэне жалгыз акционер когамныц ecenTi жылдагы жылдьщ 
каржыльщ есептшгш белпленген тэртшпен беюткеннен кешн) когамныц 
иелтнде калады.

61. Таза табыс Когамныц дамуына жэне Жалгыз акционерд1ц шеш1м1мен
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кезделген кызметкерлер мен бипм алушылар унпн кажегп жагдайлар жасауга 
гана ж1бершедь

62. Когамныц акциялары бойынша дивидендтерд1 есептеуге жэне телеуге 
хол бершмейдь

1 4 .Когам Органдары

63. КДгамныц органдары:
1) жогары орган -  Жалгыз акционер;
2) баскару органы -  Директорлар кецесц
3) аткарушы орган -  Баскарма (Ректорат);
4) алкалы орган -  Fылыми кецес;
5) К,аржы-шаруашылык кызметп бакылауды жузеге асыратын орган 

Когамныц кызмет1 -  IuiKi аудит кызметц

15. ^огамныц Жалгыз акционер!

64. Кдзакстан Республикасыныц зацнамасына сэйкес акционерлердщ 
жалпы жиналысыныц кузыретше жаткызылган мэселелер бойынша шеиймдерд! 
Жалгыз акционер жеке-дара кабылдайды жэне ол жазбаша турде рес1мделу1 
тшс.

65. Жалгыз акционердщ айрьщша кузыретше мынадай мэселелер жатады:
1) Республикалык комиссияныц усынысы непзшде Баскарма Терагасын -  

К,огам ректорын сайлау (тагайындау), екшетпк мерз1мш аньщтау, екшетпгш 
мерз1мшен бурын токтату;

2) Баскарма Терагасы -  К,огам ректорын тэртштнс жауапкершипкке тарту;
3) академияльщ мэселелер бойынша Баскарма мушесш тагайындап, 

еюлеттш мерз1мш белгшеу жэне оныц екшетпгш мерз1мшен бурын токтату, 
сондай-ак оныц тэртшпк жауапкершшп туралы мэселелерд! карау;

4) К^огамныц Жаргысына езгертулер мен толыктырулар енпзу немесе оны 
жаца редакцияда беюту;

5) корпоративтж баскару Кодексш, жэне де ондагы езгерютер мен 
тольщтыруларды беюту;

6) ^азакстан Республикасы Уюметшш ти!ст! ineiniMi непзшде Когамды 
epiKTi турде кайта куру немесе тарату;

7) К^огамныц жарияланган акцияларыныц санын улгайту туралы шеинм 
кабылдау;

8) Директорлар Кецесшщ сандык курамын, екшеттш мерз1мш аныктау, 
оныц мушелерш сайлау жэне олардыц екшеттктерш мерз1мшен бурын токтату, 
сондай-ак Директорлар Кецеш мушелерше олардыц ез мшдеттерш орындаганы 
ушш сыйакы жэне шыгыстарды етеу мелшер1 мен шарттарын айкындау;

9) Когамныц аудитш жузеге асыратын аудиторльщ уйымды аньщтау;
10) жылдьщ каржыльщ есептшшп бек1ту;
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11) К,огамга тиесип барльщ активтердщ жиырма бес жэне одан да кеп 
пайызын курайтын сомада активтердщ 6ip белтн  немесе 6ipHeme белшн беру 
<алу) аркылы Когамньщ езге зацды тулгаларын куруга немесе олардыц 
кызметше катысуы не езге зацды тулгалардыц катысушыларыныц 
(aкциoнepлepiнiц) курамынан шыгуы туралы шеппм кабылдау;

12) Басцарма Терагасы-К,огам ректорымен ецбек шартын жасасу;
13) нэтижесшде куны акционерлж Когам активтершщ баланстьщ 

куныныц жалпы мелшершщ елу жэне одан да кеп пайызын курайтын мулшт1 
Котам сатып алатын немесе иелштен шытаратын (сатып алуы немесе иелжтен 
шытаруы мумкш) ipi мэмше жасасу туралы шеппм кабылдау нэтижесшде оньщ 
активтершщ баланстьщ куныныц жалпы мелшершщ елу жэне одан да кеп 
пайызын сатып алатын немесе иелжтен шытаратын (сатып алуы немесе 
иелжтен шытаруы мумкш) мэмше туралы шеппм кабылдау;

14) «Мемлекеттпс мулш туралы» Кдзакстан Республикасы Зацыныц 177- 
бабыныц 2-тарматына сэйкес Жалгыз акционерд1ц кузырет1не жаткызылган 
кейб1р мэселелер бойынша шеш1мдер Мемлекеттпс мул!к жен1ндеп уэкшетт1 
органныц кел1с1м1 бойынша белгшенген тэрт1ппен кабылданады;

15) Зацнамамен жэне Котам Жаргысымен Жалтыз акционерд!ц айрьщша 
кузырет1не жаткызылган мэселелер, шеппмдер кабылдау;

Жалгыз акционерд1ц айрьщша кузыретше жаткызылган мэселелерд1 
дайындауды директорлар Keneci жэне/немесе аткарушы орган жузеге асырады.

66. Когамньщ Жалгыз акционершщ айрьщша ьсузырет1не жаткызылган 
мэселелерд1 когамньщ баска органдарыныц, лауазымды тулгалары мен 
кызметкерлерщщ кузырет^не беру мэселес1 егер Казакстай Республикасыныц 
Зацнамасында карастырылмаса, онда оган жол бер1лмейд1;

67. Зацга сэйкес Котам акционерлер1н1ц (Жалгыз акционердщ) жылдык 
жалпы жиналысында каралуы тшс мэселелерд1 Когамньщ Жалгыз акционер1н1ц 
карауга шыгаруына директорлар Keneci бастамашылык етедь

68. акционерлерд1ц жылдык жалпы жиналысыныц кузырет1не Зацмен 
жаткызылган К°тамныц Жалгыз акционершщ карауына шыгарылатын 
мэселелер бойынша материалдар:

1) Когамньщ жылдык каржыльщ ece6i;
2) еткен жылгы жылдык каржыльщ есепке аудиторльщ есеп;
3) директорлар Кецесшщ еткен каржы жылындагы К°тамныц таза 

табысын белу T9pTi6i туралы усыныстары;
4) Жалгыз акционерд1ц Котам мен оныц лауазымды тулгаларыныц ic- 

эрекеттер1не ет1н1штер1н карау корытындылары;
5) бастамашыныц калауы бойынша езге де кужаттар.
69. Жалтыз акционер К°тамныц innri кызмет1не катысты Жаргыда 

белг1ленбеген мэселелер болса, К°тамныц езге органдарыныц кез келген 
шепимшщ купли жоюга кукылы.
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1 6 .Котамныц директорлар Кенес!

70. К,огамньщ директорлар Кецес1 Зацмен жэне осы Жаргымен Жалгыз 
ящионердщ кузыретше жаткызылган мэселелерд1 коспаганда, котам кызметше 
жалпы басшылыкты жузеге асырады.

71. Директорлар Кецесщщ айрыкша кузыретше мынадай мэселелер 
жатады:

1) Котам кызметшщ басым батыттарын аньщтау;
2) жариялантан акциялардьщ саны шегшде акцияларды орналастыру 

(етюзу) туралы, оньщ 1ш1нде орналастырылатын (етюзшетш) акциялардьщ 
саны, оларды орналастыру (етюзу) тэсЫ мен батасы туралы шеннм кабылдау);

3) Котамныц орналастырылтан акцияларды сатып алуы жэне олардыц 
сатып алу батасы туралы теним кабылдау;

4) К^огамныц директорлар Кенес1нщ комитеттер1н куру жэне олар туралы 
Ережелерд1 бек1ту;

5) Когамньщ жылдык каржылык есепт1л1г1н алдын ала беюту;
6) К,огамньщ уйымдык курылымы мен штат санын бек1ту;
7) Баскарма Торагасы -  Котам ректоры лауазымына ум1ткер тулгаларды 

нактылап саралау жэне оны Республикалык комиссияныц карауына 
калыптастырып усыну;

8) Котам Баскармасы мушелершщ сандьщ курамын, олардыц ек1летт1к 
мерз1мш аньщтау жэне Баскарма мушелер1н сайлау (Баскарма Торагасы - Котам 
ректоры жэне академияльщ мэселелер бойынша Баскарма мушесш коспаганда), 
сондай-ак олардыц екшегпгш мерз1м1нен бурын токтату жэне тэрт1пт1к 
жауапкершш1кке тарту;

9) Баскарма Торагасы -  ректордыц, Котам Баскармасы мушелершщ жэне 
бас бухгалтердщ лауазымдьщ айльщакыларыныц молшер1н жэне енбекакы 
телеу мен сыйакы беру шарттарын аньщтау;

10) кызметтщ сандьщ курамын, ек1летт1к мерз1м1н аньщтау, оньщ 
басшысы мен мушелерш тагайындау, сондай-ак олардыц ок1летт1ктер1н 
мерз1мшен бурын токтату, imKi аудит кызмет1 кызметкерлер1н1ц жумыс 
тэрт1б1н, ецбек акы телеу мен сыйакы беру мвлшер1 мен шарттарын айкындау;

11) корпоративтш хатшыны тагайындау, оньщ ок1летт1к мерз1мш 
айкындау, оньщ окшетт1г1н мерз1м1нен бурын токтату, сондай-ак корпоративт1к 
хатшыныц лауазымдьщ жалакысыныц молшер1н жэне сыйакы шарттарын 
айкындау;

12) аудиторльщ уйымныц, сондай-ак К°тамныц акцияларын телеуге 
бершген не ipi мэм1лен1ц мэн1 болып табылатын мул!кт1ц нарыктык кунын 
багалау жвншдеп багалаушыныц кызмет1не акы телеу мелшерш айкындау;

13) Котамныц imxi кужаттарыньщ ж1ктеу1ш1н бек1ту;

1
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14) Когамньщ iimd кызметш реттейтш кужаттарды (Кеогам кызметш 
уйымдастыру максатында К,огам Баскармасы кабылдайтын кужаттарды 
жоспаганда), оныц шшде аукциондар отюзу жэне когамньщ багалы 
жагаздарына жазылу шарттары мен тэрпбш белгшейтш imKi кужатты беюту;

15) филиалдар мен окшджтер куру жэне жабу туралы шенпмдер 
кабылдау жэне олар туралы Ережелерд1 беюту;

16) Когамньщ акцияларыныц (жаргылык капиталка катысу улестершщ) 
он жэне одан да кеп пайызын баска зацды тулгалардыц сатып алуы (иелжтен 
шыгаруы) туралы memiM кабылдау;

17) акцияларыньщ (жаргылык капиталга катысу улестершщ) он жэне 
одан да кеп пайызы когамга raecmi зацды тулга акционерлершщ 
(катысушыларыныц) жалпы жиналысынын кузыретше жататын кызмет 
мэселелер1 бойынша шепймдер кабылдау;

18) 1^огамныц мшдеттемелерш оньщ MeHmiKTi капиталы мелшершщ он 
жэне одан да коп пайызын курайтын шамага улгайту;

19) К°гам немесе оныц кызметпк, коммерциялык немесе Зацмен 
коргалатын озге де купияны курайтын кызмеп туралы акпаратты айкындау;

20) Зацга сэйкес Когамныц Жалгыз акционер! кабылдайтын ipi 
мэмшелерд1 коспаганда, ipi мэмшелердщ жасалуына Когамньщ мудделшп бар 
мэмшелерд1 жасау туралы memiM кабылдау;

21) Казакстан Республикасыньщ Зацнамасында айкындалган мерз!мде 
Когамньщ даму жоспарын жэне К°гамныц аткарушы органы дайындаган жэне 
усынган даму жоспарыныц орындалуы женшдеп ecenTi беюту;

22) Когамньщ эюмшипк шыгындарына, оныц шинде ецбекакы толеу жэне 
сыйлыкакы беру T9pTi6i бойынша мониторинг ЖYpгiзy жэне бакылауды 
уйымдастыру;

23) профессор-окытушылар курамы мен гылыми кызметкерлердщ 
лауазымдарына конкурстык тагайындау кагидаларын бек1ту;

24) жогары жэне (немесе) жогары оку орнынан кешнп бшм беру 
уйымына кабылдау кагидаларын беюту;

25) жогары жэне (немесе) жогары оку орнынан кешнп бинмнщ бiлiм беру 
багдарламалары бойынша оку ушш акы толеу мелшерлерш беюту;

26) бшм туралы езшднс улгщеп кужаттардыц нысанын жэне оларды 
толтыруга койылатын талаптарды 6eKiTy;

27) академиялык курылымдык бол1мшелерд1 куру жэне тарату туралы 
шепимдерд1 кабылдау;

28) жогары жэне (немесе) жогары оку орнынан кешнп бшм беру 
уйымыныц эндаумент-корын куру туралы memiM кабылдау;

29) шет мемлекеттерде Когамньщ филиалдарын куру туралы memiM 
кабылдау;

30) Жалгыз акционердщ айрывдпа кузыретше жатпайтын, Зацда жэне 
Когамньщ Жаргысында кезделген озге де мэселелер.
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72. Директорлар Кецесшщ К,огамньщ Жаргысына сэйкес оныц аткарушы 
органыньщ кузыретше жаткызылган мэселелер бойынша шенймдер 
кабылдауга, сондай-ак Жалгыз акционердщ шенпмдерше кайшы келетш 
шеннмдер кабылдауга кукыгы жок.

73. К^огамньщ директорлар Кецеш мушелершщ саны бес адамнан кем 
болмауы тию. Директорлар Keneci мушелер1 саныньщ кемшде отыз пайызы 
тэуелшз директорлар болуга raic. Баскарма Терагасынан баска мушелер1 
Директорлар кецесше сайлана алмайды.

74. Директорлар Кецесшщ мушелтне кандидаттардьщ жогары оку орны 
жэне жогары оку орнынан кешнп бипм беру саласындагы raicTi кузыреттерше, 
Жалгыз акционер мен К,огам муддесшде директорлар Кецесшщ тшмд1 
жумысын уйымдастыру жэне мшдеттерш орындау унйн цажетп юкерлж 
жэне/немесе салальщ ортадагы бшмге, бшктЫкке жэне оц жетютжтерге ие 
болуы raic. Директорлар Кецесшщ тэуелшз мушелер1 Зац талаптарына сэйкес 
келу1 raic.

75. Директорлар кецеск
1) лауазымды адамдар мен акционерлер децгешнде ьщтимал мудделер 

кактыгыстарын, оныц 1пинде когамныц менппгш зацсыз пайдалануды жэне 
мудделЫк бар мэм1лелерд1 жасау кезшде Tepic пайдалануды кадагалау жэне 
мумющцгшше жоюга;

2) когамдагы корпоративтж баскару тэж1рибесшщ тшмдшгш бакылауды 
жузеге асыруга мшдетть

76. Директорлар Кецес! езшщ жабык отырысын етюзу туралы шеипм 
кабылдауга кукылы, оган тек директорлар Кецесшщ Myineiiepi гана катыса 
алады.

77. Егер Кргамныц Жаргысында Директорлар кецесшщ терагасы оныц 
мушелер1 арасынан Директорлар Кецеш мушелершщ жалпы саныньщ кеппплж 
даусымен жасырын дауыс беру аркылы сайланады.

78. Директорлар Кецесшщ Терагасы болмаган жагдайда оныц 
функцияларын Директорлар кецесшщ ineniiMi бойынша Директорлар кецеа 
мушелершщ 6ipi жузеге асырады.

79. Директорлар Кецесшщ отырыстары токсанына кемшде 6ip рет 
шакырылады.

80. Казакстан Республикасыныц Зацнамасында жэне осы Жаргыда 
белгшенген тэртшпен директорлар Кецесшщ терагасы:

1) Когамныц директорлар Кецесшщ жумысын уйымдастырады;
2) Когамныц директорлар Кецесшщ отырыстарын шакырады жэне оларга 

терагалык етедц отырыстарда хаттама журпзущ уйымдастырады, хаттамага кол 
кояды;

3) Зацнамага, осы Жаргыга жэне Когамныц iinxi нормативтж 
кужаттарына сэйкес езге де функцияларды жузеге асырады.
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81. Директорлар Кецесшщ отырысы директорлар Кецесл Терагасыныц 
немесе К,огам Баскармасыньщ бастамасы бойынша не когамныц талап ету1 
бойынша шакырылуы мумюн.:

1) Жалгыз акционердщ;
2) Директорлар Кецесшщ кез келген Myineci;
3) Кргамныц аудит1н жузеге асыратын аудиторлык уйым;
4) 1шю аудит кь1змет1.
82. Директорлар Кецесшщ отырысын шакыру туралы талап директорлар 

Кецесшщ Терагасына директорлар Кецес! отырысыныц усынылатын кун 
T3pri6i бар raicTi жазбаша хабарлама ж1беру аркылы койылады.

83. Директорлар кецесшщ терагасы отырысты шакырудан бас тарткан 
жагдайда бастамашы керсет1лген талаппен Баскармага жуг1нуге кукылы, ол 
Директорлар кецесшщ отырысын шакыруга мшдетп.

84. Директорлар кецес1н1ц отырысын Директорлар кецесшщ Терагасы 
немесе Баскарма шакыру туралы талап тускен куннен бастап кушззбелпс он 
куннен кеш1кт1рмей шакыруы тию.

85. Директорлар кецесшщ отырысы аталган талапты усынган тулганыц 
м1ндетт1 турде шакырылуымен етюзшедг

86. Директорлар кецесшщ отырысын етюзу туралы жазбаша 
хабарламалар отырыстыц кун тэрт1бшдеп мэселелер бойынша материалдарды 
коса бере отырып, отырыс етюзшетш кунге дей1н жет1 кунт1збел!к куннен 
кешпсйршмей Директорлар кецесшщ мушелерше ж1бершу1 тию.

87. Директорлар кецесшщ отырысын етюзу туралы хабарламада 
отырыстыц етюзшетш кун1, уакыты жэне орны, оныц кун тэрт1б1 туралы 
мэл1меттер болуга raic.

88. Когамныц Директорлар кецесшщ Myineci отырыска катыса алмайтын 
немесе видео-конференц байланысы аркылы кун T9pri6i бойынша катыса 
алмайтын жагдайда, кун T3pTi6i бойынша жазбаша хабарлама ж1беру аркылы 
дауыс бере алады.

89. Директорлар кецесшщ Myineci Когамныц баскармасына оныц 
Директорлар кецесшщ отырысына катыса алмайтыдыгы туралы алдын ала 
хабардар етуге мшдетп.

90. Директорлар кецесшщ отырысын етюзу ушш кворумы Директорлар 
кецеш Mynienepi саныныц кемшде жартысын курайды жэне Директорлар кецес! 
мушелершщ катыспаганы (олардыц жазбаша турде бершген дауыстары болган 
кезде) ескерше отырып айкындалуы мумюн.

91. Егер Директорлар кецеш мушелершщ жалпы саны алдыцгы тармакта 
белгшенген кворумга жету ушш жетюлшаз болган жагдайда, Директорлар 
кецеш Жалгыз акционердщ карауына Директорлар кецесшщ жаца мушелерш 
сайлау (тагайындау) туралы мэселеш шыгаруга мшдетть

92. Директорлар Кецесшщ 9p6ip Myineci 6ip дауыска ие. Директорлар 
кецесшщ шеппмдерц егер Казахстан Республикасыныц зацнамасында баскаша 
кезделмесе, отырыска катысып отырган Директорлар кецеш мYшeлepiнiц жай
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копшшк дауысымен кабылданады.
93. Дауыстар саны тец болган жагдайда Директорлар кецеш тврагасыныц 

немесе Директорлар кецеа отырысында терагалык етуни тулганыц дауысы 
шешуни болып табылады.

94. Университеттщ муддеш бар ipi мэмшелер жасау туралы шенйм оньщ 
жасалуына муддел1 емес Директорлар кенек мушелершщ жай копшшк 
дауысымен кабылданады. Егер мундай мэмшеш жасасуга муддел1 емес 
Директорлар кецек мушелершщ саны Директорлар кенек мушелершщ жалпы 
саныньщ жартысынан кемш кураса, оны жасасу туралы шеыимд! Жалгыз 
акционер кабылдайды.

95. Кргамныц нэтижекнде куны Кргамга активтершщ куныныц 25% - 
ынан (жиырма бес пайызынан) асатын мулнсп Кеогам иелктен шыгаратын 
(иелктен шыгаруы мумкш) мэмшеш жасауы кажет болган жагдайда Жалгыз 
акционерге алдын ала келюу yniiH Директорлар кецек барльщ кажегй 
кужаттарды мшдетп турде ж1бередг

96. Директорлар кецесшщ шеипмдер1 Директорлар кецесшщ карауына 
шыгарылган мэселелер бойынша сырттай дауыс беру аркылы кабылдануы 
мумкш.

Сырттай дауыс беру Директорлар кецекн шакыруга бастамашылык 
жасауга кукыгы бар тулгалардыц бастамасы бойынша етюзшедп Сырттай 
дауыс берущ отюзу туралы талап Директорлар Кецесшщ терагасына (ал ол 
сырттай дауыс беруд1 отюзуден бас тарткан жагдайда -  Ректоратка) жазбаша 
турде бершед! жэне дауыс беруге койылган накты жэне б1ркелю 
тужырымдалган сурак (тарды) камтуы керек.

Кеогам кызметшдеп аса мацызды, тушндо, стратегиялык мэселелер1 
бойынша шеыймдерд! сырттай дауыс беру аркылы карауга жэне кабылдауга 
жол бершмейдг

97. Директорлар кецесшщ ашык тэртшпен етюзшген отырысында 
кабылданган шеннмдер хаттама туршде рэкмделедь Хаттама отырыс етюзшген 
куннен бастап уш кун шшде жасалуы жэне оган терагалык еткен тулга мен 
Директорлар кецесшщ Корпоративтк хатшысы кол коюы тшс жэне сондай-ак 
ол мына мэл!меттерд1 камтиды:

1) Кргамныц аткарушы органыныц тольщ атауы жэне орналаскан жерц
2) отырысты етк1зу куш, уакыты жэне орны;
3) отырыска катыскан тулгалар туралы мэл1меттер;
4) отырыстыц кун T9pTi6i;
5) дауыс беруге койылган мэселелер жэне Директорлар кецек 

отырысыныц кун тэркбшщ ap6ip мэселек бойынша Директорлар кецесшщ 
3p6ip мушес1н1ц дауыс беру нэтижесш корсете отырып, олар бойынша дауыс 
беру корытындылары;

6) кабылданган шеипмдер;
7) Директорлар кецесшщ ineniiMi бойынша езге де мэл1меттер.
98. Сырттай дауыс беру аркылы кабылданган Директорлар кецек
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отырыстарыньщ хаттамалары мен шепймдерц сондай-ак кол койылган 
бюллетеньдер (оньщ шшде жарамсыз деп танылган бюллетеньдер) Кцгамныц 
мурагатында сакталады.

99. Корпоративтш хатшы Директорлар кецеш мушесшщ талап eiyi 
бойынша оган Директорлар кецеш отырысыньщ хаттамасын жэне сырттай 
дауыс беру жолымен кабылданган шеннмдерд! танысу упйн беруге жэне 
немесе оган Кргамньщ уэкшети кызметкершщ колымен жэне Кеогам MepiMeH 

расталган хаттамадан узшдцкепйрмеш жэне шенпмдерд1 беруге мшдегп.
100. Директорлар кецесшщ отырысына катыспаган немесе К^огамньщ 

Директорлар кецеш кабылдаган шепймге карсы дауыс берген Директорлар 
кецесшщ Myineci К,азакстан Республикасыныц зацнамасында жэне Кргамньщ 
жаргысында белгшенген тэртшт1 буза отырып, сотка шагымдануга кукылы.

101. Жалгыз акционер, егер аталган шенйммен Когамныц жэне (немесе) 
Жалгыз акционердщ кукьщтары мен зацды мудделер1 бузылган болса, 
Казакстан Республикасы зацнамасыныц жэне Кргам Жаргысыныц талаптарын 
буза отырып кабылданган Директорлар кецесшщ шенймше сот тэрт1б1мен 
шагым жасауга кукылы.

102. Аса манызды мэселелерд1 карау жэне Директорлар кецесшщ 
усынымдарын дайындау ушш Кргамда Директорлар кецеа аныктайтын кызмет 
багыттары бойынша Директорлар кецесшщ комитеттер1 курылуы мумкш.

Директорлар кецесшщ шеппм!мен Директорлар Кецеа ти!ст! бейщщ 
Комитеттщ отырысында алдын ала каралмай карауга болмайтын мэселелердщ 
Ti36eci айкындалады.

Директорлар кецеЫ шепнмшщ жобасы бешщц ' Комитеттщ оц 
корытындысын алмаган жагдайда, мундай шепнм Директорлар кецеа 
мушелершщ жалпы саныныц бийкт1 кепшшпмен гана кабылдануы мумюн.

Директорлар кецесшщ комитеттер1 Директорлар кецесшщ мушелершен 
жэне накты комитетте жумыс icTey упйн к а ж ет  кэшби 6LniMi бар 
сарапшылардан турады.

Директорлар кецеш комитеттерш куру жэне олардыц жумыс icTey T9pTi6i, 
олардыц саны, сондай-ак сандык курамы Директорлар кецес! бекггетш 
Директорлар кецесшщ комитет! туралы ережеде белгшенедт

17. Когам Баскармасы

103. Когамныц агымдагы кызметш баскаруды Кщгамныц аткарушы 
органы -  Баскарма (Ректорат) жузеге асырады. Кеогам Баскармасын Баскарма 
Терагасы - Кеогам ректоры баскарады.

104. Баскарма Казакстан Республикасыныц зацнамальщ актшершде жэне 
осы Жаргыда К°гамныц баска органдарыныц жэне оныц лауазымды 
тулгаларыныц кузыретше жаткызылмаган Кцгам цызметшщ кез-келген 
мэселелер1 бойынша шепйм кабылдауга кукылы, оныц шйнде:

1) Когамныц уйымдастыру курылымы мен штат санын эз!рлейд1 жэне
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Директорлар кецесше беютуге усынады;
2) Директорлар кецеш беюткен штат санын ескере отырып, Кргамныц 

штаттьщ кестесш бекггедц
3) Кргамныц барльщ кызметкерлер1 орындауга мшдегп шеппмдер 

шыгарады жэне нускаулар бередц
4) Директорлар кецеш беютетш кужаттарга жатпайтын, Кргамныц 

кызметш уйымдастыру максатында кабылданатын кужаттарды беютедц
5) Кргамныц даму жоспарын жэне оньщ орындалуы туралы есептерд1 

эз1рлецщ жэне Директорлар кецесше бекггуге усынады;
6) Кргамныц iniKi кызметшщ ещцрютш мэселелер1 бойынша шеппмдер 

кабылдайды;
7) Кргамга тиесий барльщ активтердщ он пайызына дешнп мелшерде 

активтердщ 6ip белЫ мен б1рнеше белжтерш беру аркылы Кргамныц баска 
зацды тулгаларды куруга жэне олардыц кызметше катысу туралы шенймдер 
кабылдайды;

8) Fылыми кецестщ nieniiMi непзшде мемлекеттж жалпыга мшдегп бипм 
беру стандарттарына сэйкес жогары жэне жогары оку орнынан кешнп бинм 
берудщ бипм беру багдарламаларын беюту;

9) Жалгыз акционердщ жэне Кргамныц Директорлар кецесшщ айрьщша 
кузыретше жатпайтын Кргам кызметш камтамасыз етудщ езге де мэселелер1 
бойынша шеппмдер кабылдайды.

10) жогары жэне жогары оку орнынан кешнп бипм мазмунын 
мемлекеттш жалпыга мшдегп бипм беру стандарттарына сэйкес келетш 
талаптармен ез алдына аныктау.

105. Баскарма Жалгыз акционердщ жэне Директорлар кецесшщ 
шеппмдерш орындауга мшдегп.

106. Баскарма мушелер1 ездерше жуктелген мшдеттерд1 адал орындауы 
жэне Кеогам мен Жалгыз акционердщ мудделерш мейлшше жогары дэрежеде 
керсететш тэс1лдерд1 пайдалануы тшс.

107. Баскарма мушесшщ езге де функциялары, кукьщтары мен мшдеттер* 
Казакстан Республикасыныц зацнамасымен, осы Жаргымен, сондай-ак ецбек 
шартымен аныкталады. Кеогам атынан Баскарма Терагасы -  Кеогам ректорымен 
ецбек шартына Жалгыз Акционердщ nieniiMi бойынша уэкшетп тулга кол 
кояды. Баскарма мушелер1мен ецбек шартына Директорлар кецесшщ nieniiMi 
непзшде Баскарма Терагасы -  Кеогам ректоры кол кояды.

108. Баскарма Mynieci баска уйымдарда Директорлар Кецесшщ 
кел1с1м1мен гана жумыс icTeyre кукылы.

109. Баскарма отырыстарына айына кемшде 6ip рет шакырылады.
110. Баскарма шеппмдер! катысып отырган мушелердщ кепшшк 

дауысымен кабылданады. Дауыстар тец болган жагдайда Баскарма Терагасы -  
Когам ректоры дауыс берген шеппм кабылданады. Баскарма отырысы, егер 
оган Баскарма мушелершщ жалпы саныныц кемшде 2/3 катысса, зацды болып 
сан ал ад ы.
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18. Баскарма Терагасы -  Когам Ректоры

111. Когамныц агымдагы кызметш Баскарма Терагасы -  К,огам ректоры 
баскарады.

112. Баскарма Терагасы -  Кеогам ректоры Жалгыз акционердщ жэне 
Директорлар Кецесшщ шенпмдерш орындайды, колданыстагы зацнамамен 
жэне Когамныц Жаргысымен Когамныц баска органдары мен лауазымды 
тулгаларыныц кузыретше жаткызылмаган К,огам кызметшщ кез келген 
мэселелер1 бойынша шеппмдер кабылдауга кукылы.

113. Баскарма Терагасы -  Кеогам Ректоры:
1) Жалгыз акционердщ жэне Директорлар кецесшщ шенймдершщ 

орындалуын уйымдастырады;
2) ушшпи тулгалармен катынастарда Когам атынан сешмхатсыз эрекет

етедк
3) ушшнй тулгалармен катынастарда Когамныц атынан екшдш ету 

кукыгына сешмхат бередц
4) Кеогам кьгзметкерлер1мен жэне Когамныц Inixi аудит кызмет1мен, 

Корпоративтж хатшымен Казахстан Республикасыньщ заннамасына сэйкес 
енбек жэне баска да шарттарды Когам атынан жасайды, езгертед1 жэне бузады.

5) Когамныц аткарушы органыныц, Корпоративтж хатшысыньщ жэне 
innci аудит кызметшщ курамына юретш кызметкерлерд1 коспаганда, Когам 
кызметкерлерше кетермелеу шараларын колданады жэне тэртштпс жазалар 
колданады;

6) филиалдар мен екщдштердщ басшыларын тагайындайды, сондай-ак 
оларды аткаратын кызметтершен босатады;

7) баскару органдары беюткен ережелерге, Когамныц штаттьщ кестесше 
сэйкес К°гам кызметкерлершщ лауазымдык айлыкакыларыньщ, дербес 
устемеакылардыц жэне жалакыларына косымша акыныц мелшерш, 
материалдык кемек корсету тэрт1бш белгшейдц аткарушы органньщ, 
Корпоративтш хатшыныц жэне Когамныц IuiKi аудит кызметшщ курамына 
юретш кызметкерлерд1 коспаганда, Когам кызметкерлер1 сыйлыкакыларыныц 
мелшерш аньщтайды;

8) ез1 болмаган жагдайда ез мшдеттерш орындауды аткарушы орган 
мушелершщ 6ipme жуктейдц

9) аткарушы орган мушелер1 арасындагы мшдеттердц сондай-ак 
екшетпктер мен жауапкершшк салаларын беледц

10) Когамныц жумыс режимш белгшейдц
11) Когамныц агымдагы жэне перспективалык жоспарларыныц 

орындалуын камтамасыз етедц
12) Жалгыз акционер алдында Когамныц жумысы унйн жауапты;
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13) Казахстан Республикасыньщ зацнамасына сэйкес Директорлар 
кецесшщ алдында есеп бередц

1 14) Когамныц банктк жэне баска да шоттарын ашады;
15) 03 кузырет! шепнде буйрьщтар шыгарады, Когамныц филиалдары 

(екшдктер1) туралы ережеш коспаганда, Когамныц курылымдык бел1мшелер1 
туралы ережелерд1 беютедц

16) Баскарма отырыстарын шакырады жэне карау унпн кажето 
материалдарды усынады;

17) К,огам кызметщ уйымдастыру максатында кабылданган iniKi 
кужаттарды беютедо;

18) Казахстан Республикасыньщ зацнамасында карастырылган Когамньщ 
жоспарларын эз1рлеуд1 камтамасыз етедц

19) сыбайлас жемкорлыкка карсы ic-кимыл мен алдын алу бойынша 
жумысты уйымдастырады жэне осы жумыска жеке жауап бередц

20) Казахстан Республикасыньщ зацнамасына жэне ецбек шартына сэйкес 
кызметок жэне езге купил болып табылатын мэл!меттерд1 таратпауга Когам 
журпзетщ ацпараттык каушаздш саясаты yniiH дербес жауапты болады;

21) Когамньщ Жалгыз акционершщ жэне Директорлар кецесшщ айрыщна 
кузыретше жатпайтын когам кызметшщ езге де мэселелер1 бойынша шенпмдер 
кабылдайды.

22) аткарылган жумыс туралы халык алдында есеп беру кездесулерш 
етюзедц

23) жыл сайын Стратегиялык жоспар жэне даму жоспары бойынша 
баскару органдарыныц алдында есеп бередц сондай-ак оку жылы аякталганнан 
кешн журтшылыкпен, оныц пшнде ата-аналармен, бипм алушылармен, жумыс 
берушшермен, гылыми-педагогикалык журтшылык жэне букаральщ акпарат 
куралдарыныц еюлдер1мен бипм беру, гылыми-зерттеу жэне тэрбие кызмет1 
мэселелер1 бойынша, сондай-ак бюджет каражатын жумсау, бюджеттен тыс 
каражатты тарту жэне жумсау жэне каржы-шаруашылык кызмет1 бойынша 
есептш кездесулер етюзедц

24) бипм берущ баскарудыц акпараттык жуйесшщ (жогары 
технологиялык акрараттык-бшм беру ортасыныц, оныц шпнде веб-сайт, 
акпараттык-бшм беру порталы, кредиток окыту технологиясын берудщ 
автоматтандырылган жуйесц акпараттык-бшм беру ресурстарыныц жиынтыгы) 
¥лттык бшм беру деректер корымен 6ipiKTipuireH, кец жолакты жэне жогары 
жылдамдьщты интернетке кол жеымдшп бар тармакталган компьютерлк 
желшщ жумыс icTeyiH камтамасыз етедц

25) бшм беру саласындагы уэкшето орган беюткен эюмшшк деректер 
нысандарыныц толыктыгына, дурыстыгына жэне уакытылы толтырылуына 
жауапты болады.

19. Когамньщ лауазымды тулгалары
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114. Когамныц Директорлар кецесшщ жэне аткарушы органыныц 
мушелер1 Когамныц лауазымды тулгалары болып табылады.

Аткарушы органньщ мушелерк
1) ездерше жуктелген мшдеттерд1 Когамныц мудделерш негурлым 

жогары дэрежеде керсететш тэшлдерд1 пайдалана отырып адал орындайды;
2) Кеогам мулюн жеке максатта пайдаланбауга немесе оныц осы Жаргыга 

жэне Директорлар кецесшщ шенпмдерше кайшы пайдаланылуына жол 
бермеуге тшс;

3) тэуелаз аудит журпзуд1 коса алганда, каржылык есептшктщ 
бухгалтерлш ece6i жуйелершщ тутастыгын камтамасыз етедц

4) Казахстан Республикасы зацнамасыныц талаптарына сэйкес Когамныц 
кызмет! туралы акпараттыц ашылуын жэне бершуш бакылайды;

5) Егер когамныц imKi кужаттарында езгеше белгшенбесе, Когамныц 
кызмет1 туралы акпараттыц купиялылыгын, оныц шпнде Когамда жумыс 
токтатылган сэттен бастап уш жыл шшде сактайды.

115. Когамныц Директорлар кецесшщ мушелерк
1) Казахстан Республикасы зацнамасыныц, Когамныц Жаргысы жэне 

Когамныц imKi кужаттарыныц талаптарына сэйкес хабардарлык, ашьщтьщ 
непзшде, Когам муддесшде эрекет етедц

2) корпоративт1к мэселелер бойынша объективт1 тэyeлciз niKip шыгарады;
116. Когамныц лауазымды тулгалары:
- ез оюлеттнстершщ шецбершде эркашан эрекет етуге жэне осындай 

екшетпктерд1 олар бершген максаттарда гана пайдалануга raic.;
- акционерлж когаммен жэне акционерлермен, сондай-ак баска да 

муддел1 тулгалармен мудделер кактыгысын тудыруы мумкш ic-эрекеттерден 
аулак болуга raic.

- aкциoнepлiк когамды баскарудагы ролше байланысты усынылатын 
ушшнн тулгалардан e3i yrniH мулпепк (мулнепк емес) игипктерд1 кабылдамауы 
•raic;

- ез екш етпп мен кызметтерш адал жэне raicTi мукият орындауга 
мшдетй.

20. Гылыми кецес

117. Гылыми кецес -  сайламалы ужымдык уйым.
118. Осы Жаргымен жэне/немесе Казахстан Республикасыныц 

зацнамасымен К°гам органдарыныц айрьщша кузыретше жаткызылган 
мэселелерд1 карау кезшде осы мэселелер бойынша кабылданган шенпмдер 
непзге алынган жэне накты усынымдык болып есептеледг

119. Гылыми кецестщ екшетпк Mep3iMi -  3 жыл.
Гылыми кецес ез кызметшде Казакстан Республикасыныц зацнамасын, 

жогары оку орныныц Гылыми кецеа кызметшщ улгшж epeжeлepiн, К°гам
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жаргысын басшылыкка алады.
120. Fылыми кецесп Баскарма Терагасы -  К,огам ректоры баскарады.
121. Былыми кецестщ дербес курамы Баскарма Торагасыныц -  Кеогам 

ректорыныц буйрыгымен бектледь
122. Былыми кецес ез кузырет1 шепнде келес1 кызметтерш жузеге 

асырады:
1) гылыми, оку, эдгстемелж жэне тэрбие жумысы бойынша мэселелерд1 

карастыру жэне шеппм кабылдау;
2) оку-зертханалык жэне гылыми-зертханалык базаны дамытудьщ 

перспективальщ жоспарын карастыру;
3) профессорльщ-окытушылык жэне гылыми курамга гылыми атактар 

беру мэселелерш карастыру;
4) iuiKi тэртш ережелерш карау жэне бекпу;
5) оку-тэрбие yaepiciH уйымдастырудыц барлык мэселелер1 бойынша 

шеппмдер кабылдау;
6) Университеттщ Стратегиялык даму жоспарын жузеге асыруга 

байланысты мэселелерд1 карастыру;
7) Университеттщ элеуметтш тендж дамуыньщ непзп мэселелерш 

карастыру жэне шепнмш кабылдау;
8) Университеттщ еткен оку жылындагы кызметшщ корытындысын 

шыгару;
9) Кргамныц оку, гылыми-зерттеу жэне тэрбие жумыстары туралы 

есептерд1 мерз!мд1 турде карау;
10) Кеогам курамына KipeTiH баска курылымдык бел!мшелердщ кызмет1 

туралы есептерд1 карау;
11) мемлекеттк жалпыга мшдегп бшм беру стандарттарына сэйкес 

жогары жэне жогары оку орнынан кешнп бипм беру багдарламаларын Кеогам 
Баскармасына 6eKiTy ушш карастыру;

12) Кеогам кызметще катысты жэне ужымдьщ шепнмд1 тал ап ететш баска 
да мэселелерд1 карастыру.

123. Былыми кецестщ отырысы беютшген жумыс жоспарына сэйкес 
айына 6ip рет етюзшедп

Кджет болган жагдайда Былыми кецестщ отырыстары жоспардан тыс 
етюзшедь

124. Былыми кецесте талкыланатын мэселелерд1 дайындауды 
уйымдастыру, кабылданган шепймдердщ орындалуын бакылау, тэж1рибеш 
корыту жэне кецес жумысыныц нысандары мен эдютерш жет1лд1ру жвшндеп 
усыныстарды Э31рлеу упин оныц мушелер1 катарынан Баскарма Терагасыныц -  
Кеогам Ректорыныц буйрыгымен 3 жыл мерз1мге галым хатшы тагайындалады.

125. Былыми Кецестщ отырыстарына материалдарды уактылы жэне 
сапалы дайындау жэне Былыми кецестщ ic-кагаздарын журпзу жауапкершшп 
галым хатшыга жуктеледь
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21. Когамныц iuiKi аудит кызмет1

126. Когамныц каржы-шаруашылык кызметш бакылауды жузеге асыру 
ушш IniKi аудит кызмет1 курылуы мумюн.

127. Iinici аудит кызметшщ кызметкерлер1 Директорлар кецеш мен 
Когамныц Баскармасына сайлана алмайды.

128. 1шю аудит к;ызмет1 тпселей Директорлар кецесше багынады жэне ез 
жумысы туралы есеп беред1. Когамныц iuiKi аудит кызметшщ мшдеттер1 мен 
функциялары, кукьщтары, жауапкершипп жэне жумыс тэрт1б1 Директорлар 
кецеш бек!ткен Квотамнын iniKi аудит кызмет1 туралы ережемен аньщталады.

Когам мен 1шк1 аудит кызметшщ кызметкерлер1 арасындагы ецбек 
катынастары Казакстан Республикасыньщ ецбек зацнамасымен, осы Жарты мен, 
1шю аудит кызмет1 туралы ережемен жэне ецбек шарттарымен реттеледь

129. IniKi аудит кызмет1 Директорлар кецесшщ HieniiMi бойынша 
куры лады.

130. IuiKi аудит кызмет1 Когамныц IuiKi аудит кызмет1 туралы Ережеге 
сэйкес оныц каржы-шаруашыльщ кызметш, Котамныц аткарушы органы мен 
курылымдьщ бвл1мшелершш ic-эрекеттерш бакылауды жузеге асыратын К°гам 
органы болып табылады. Когамныц 1шю аудит кызмей туралы ережеш 
Когамныц Директорлар кецеш беютедт

131. 1шю аудит кызмет1 Директорлар кецесшщ карауына шыгарылган 
мэселелер бойынша корытынды дайындайды.

132. IniKi аудит кызмей кызмeткepлepiн тагайындау T9pTi6i, сыйакы 
Meninepi мен шарттары Когамныц Директорлар кецесшде бектледг

22. Каржылык есеп

133. Когамныц бухгалтерлпс ece6iH журпзу жэне каржылык есептшптн 
жасау Казахстан Республикасыньщ Бyxгaлтepлiк есеп пен каржылык есептшк 
туралы зацнамасына, Когамныц Директорлар кецеа беютетш Хальщаральщ 
каржылык есептЫк стандарттарына сэйкес жасалган есеп саясатына сэйкес 
жузеге асырылады.

134. Жылдык каржылык eceптiлiк бухгалтерий балансты, KipicTep мен 
шыгыстар туралы есептц акша козгалысы туралы есептц менппкт1 капиталдагы 
озгер1стер туралы есептц тусиадрме жазбаны камтиды.

135. Когам жыл сайын каржылык есептипк депозитаришнщ интернет- 
ресурсында шогырландырылган жылдьщ каржылык есептшпсп, ал eншiлec 
уйымы (уйымдары) болмаган жагдайда шогырландырылмаган жылдык 
каржылык есептшпсп жэне аудиторлык ecenTi уэкшетн орган белгшеген 
тэртшпен жэне мерз1мдерде жариялауга мшдетн.

Ipi мэмше жэне (немесе) жасалуына мудделшк бар мэмше туралы 
акпарат каржылык eceптiлiктiц хальщаралык стандарттарына сэйкес жылдык 
каржылык есептшпске тусшд1рме жазбада ашылады, сондай-ак белг1ленген
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талаптарга сэйкес акционер мен инвесторлардыц назарына жетюзшедь 
Нэтижесшде когам белсендшер1 мелшершщ он жэне одан да кеп пайызы 
сомасына мугпк сатып алынатын не иелштен шыгарылатын мэмше туралы 
акпарат мэмше тараптары, мэмшенщ мерз1мдер1 мен шарттары, тартылган 
тулгалардыц катысу улестершщ сипаты мен келем1 туралы мэл1меттердц 
сондай-ак мэмше туралы ©зге де мэл1меттерд1 камтуы тшс.

136. Когамныц жылдык каржылык есептшп оны Жалгыз акционердщ 
карауына шыгарган кунге дешн 30 (отыз) кунгабелш куннен кеипкт1рмей 
Когамныц Директорлар кецесшщ алдын ала бекпуше жатады. Когамныц 
жылдьщ каржылык есептипгш тупкшнсп беютуд1 Жалгыз акционер журпзедь

137. Когам Когамныц аткарган кызметше жыл сайынгы аудит журпзуге 
мшдети. Когамныц аудит! Директорлар Кецесшщ, аткарушы органныц 
бастамасы бойынша Когам есебшен не Жалгыз акционердщ талабы бойынша 
оныц есебшен журпзшу1 мумюн, бул ретте ол аудиторльщ уйымды дербес 
аньщтауга кукылы. Жалгыз акционердщ талабы бойынша аудит журпзшген 
жагдайда когам аудиторльщ уйым сураткан барльщ кажетт! кужаттаманы 
(материалдарды) беруге мшдетп. Егер когамныц аткарушы органы когамныц 
каржылык есептшпне аудит журпзуден жалтарса, аудит кез келген муддел! 
тулганыц талап-арызы бойынша сот шецпм1мен тагайындалуы мумкш.

138. Когамныц статистикалык ece6i мен есептшп Казакстан 
Республикасыныц нормативтк кукыктык актшерще сэйкес жузеге асырылады.

139. Баскарма Терагасы - Когам ректоры жыл сайын белгшенген мерз1мде 
Директорлар кецесще Когамныц бес жылга арналган Даму жоспарын усынады, 
бул ретте 6ipnnni жоспарлы кезец толык жазылган (ерютетшген) турде, калган 
жылдар б1ршт1ршген (жиынтык) турде жылдар бойынша беле отырып 
усынылады.

140. К°гам кызметшщ максаттары мен нэтижелершщ керсетшпй Жалгыз 
акционердщ бектлген стратегиялык жоспары непзшде эзipлeнeдi жэне 
бектледь

141. Казакстан Республикасыныц зацнамасында когамныц каржылык 
есептипгш жариялау T9pri6i мен нысандарына койылатын косымша талаптар 
кезделу1 мумюн.

24. Когамныц акпаратты жария eTyi

142. К°гам Зацга жэне осы Жаргыга сэйкес Жалгыз акционерге езшщ 
кызмеп туралы Когамныц жалгыз акционершщ мудделерш козгайтын 
акпаратты хабарлайды. Жалгыз акционерге акпарат беретш, жылдык каржылык 
есептипк пен аудиторлык есептерд1 шыгаратын Когамныц букаральщ акпарат 
куралдары Когамныц корпоративтж интернет-ресурсы.болып табылады.

143. Жалгыз акционердщ талап eiyi бойынша Когам Жалгыз акционерге 
Зацда кезделген кужаттардыц кеппрмелерщ усынуга мшдетп.
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144. Жалгыз акционер акцарат алу максатында К°гамныц аткарушы 
органына жазбаша турде етшип жасайды. К,огам Жалгыз акционерге талап 
етшетш акпаратты (талап етшген кужаттардыц кепйрмелерш) OTiHini жасаган 
куннен бастап отыз кунтсзбелж кун шпнде беруге мшдетп.

145. Кеогам езшщ Keneci корпоративтж окигалары туралы акпаратты 
Жалгыз акционердщ назарына жетюзуге мшдетт!:

1) Когамныц корпоративт1к баскару кодексше сэйкес олар туралы аппарат 
Жалгыз акционердщ назарына жетюзшу1 тшс мэселелердщ Ti36eci бойынша 
Жалгыз акционер мен Директорлар кецеа кабылдаган шеппмдер жэне 
кабылданган шеппмдердщ орындалуы туралы аппарат;

2) Когамныц акциялар шыгаруы жэне уэкшетп органныц Когамныц 
багалы кагаздарын орналастыру корытындылары туралы есептердц Когамныц 
багалы кагаздарын етеу корытындылары туралы есептерд! 6eKiTyi, уэкшетп 
органныц Когамныц багалы кагаздарыньщ кушш жоюы;

3) Когамныц ipi мэмшелерд! жэне жасалуына К,огам муддел1 мэмшелерд! 
жасауы;

4) Кеогам активтершщ бес жэне одан да кеп пайызын курайтын сомага 
Когамныц мулюн кепшге (кайта кепшге) 6epyi;

5) Когамныц меншпсп капиталы мелшершщ жиырма бес жэне одан да 
кеп пайызын курайтын мелшерде карыз алуы;

6) Когамныц кызметтщ кандай да 6ip турлерш жузеге асыруга 
лицензиялар алуы, кызметтщ кандай да 6ip турлерш жузеге асыруга Кеогам 
бурын алган лицензиялардыц колданылуын токтата туру немесе токтату;

7) Когамныц зацды тулга куруга катысуы;
8) К,огам мулкш тэркшеу;
9) баланстьщ куны К,огам активтершщ жалпы мелшершщ он жэне одан 

да кеп пайызын курайтын Когамныц мулюн жоюга экеп соккан тетенше 
сипаттагы мэн-жайлардыц туындауы;

10) Кргамды жэне оныц лауазымды тулгаларын эюмшшк 
жауапкершшкке тарту;

11) сотта корпоративтш дау бойынша ic козгау;
12) К,огамды мэжбурлеп кайта уйымдастыру туралы шенпмдер;
13) осы Жаргыга, сондай-ак Когамныц багалы кагаздарын шыгару 

проспект1с1не сэйкес Жалгыз акционердщ мудделерш козгайтын езге де 
окигалар.

14) К,огам кызметт!к немесе коммерциялык купияны курайтын акпаратка 
ие К,огам кызметкерлер1н1ц т1з1м1н м1ндетт1 турде жург1зуд1 камтамасыз етед1.

146. Когамныц кызметше катысты кужаттары Когамньщ орналаскан жер1 
бойынша оныц кызмет1н1ц букш мерз1м11ш1нде сакталуга raic.

147. Мынадай кужаттар сактауга жатады:
1) Когамньщ Жаргысы, К°гамныц жаргысына енг1з1лген езгерютер мен 

толыктырулар;
2) Жалгыз акционердщ шеппмдер! жэне олар бойынша материалдар;
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3) жалгыз курылтайшыныц шеппмше енпзшген озгерютер мен 
тольщтырулар;

4) К^огамды зацды тулга ретшде мемлекетик т1ркеу (кайта т1ркеу) туралы 
куэлк(аныктама);

5) Кргамныц белгш 6ip кызмет турлер1мен айналысуга жэне (немесе) 
белгий 6ip ic-эрекеттер жасауга арналган лицензиялары;

6) К^огамньщ ез балансында турган (болган) мулпске кукыгын растайтын 
кужаттар;

7) Кргамныц багалы кагаздарын шыгару проспектшерц
8) Кргамныц багалы кдгаздары шыгарылымын мемлекетпк тсркеущ, 

багалы кагаздардыц кунин жоюды растайтын кужаттар, сондай-ак уэкшетп 
органга усынылган Когамныц багалы кагаздарын орналастыру корытындылары 
туралы есептерд! беюту;

9) К^огамныц филиалдары мен екщщктер! туралы ереже;
10) Директорлар кецеа отырыстарыныц хаттамалары (сырттай 

отырыстарыньщ шеш1мдер1) жэне бюллетеньдер (оньщ шинде жарамсыз деп 
танылган бюллетеньдер), материалдар, 6ipaK Директорлар кецесшщ кун 
тэрт1бшдеп мэселелер;

11) Баскарма Терагасыньщ - Кеогам ректорыньщ буйрьщтары;
12) болган жагдайда корпоративт1к баскару кодекс!.
взге кужаттар, оньщ йптде Когамныц каржылык есептшп ^азакстан 

Республикасыньщ зацнамасына сэйкес белгшенген мерз1м шшде сакталады.

25. ^огамда бипмалушыларды кабылдау жэне шыгару TapTi6i

148. Когамда окуга азаматтарды кабылдауды жэне т1ркеуд! Когам бшм 
саласындагы raicTi саланыц уэк!летт! органыньщ нормативах кужаттарына 
кайшы келмейтш жагдайларда дербес жузеге асырады.

149. Кргамда окуга орта, жогары жэне жогары оку орнынан кешнп 6uiiMi 
бар К^азакстан Республикасыньщ азаматтары, шетел азаматтары жэне 
азаматтыгы жок адамдар кабылданады (жалпы орта бшм, техникальщ жэне 
кэснгик бшм).

Кргамда окуга шетелд!к азаматтар мен азаматтыгы жок адамдар Кдзакстан 
Республикасыньщ зацнамасында, сондай-ак Казахстан Республикасы 
ратификациялаган халыкаральщ шарттарда белгшенген тэртшпен кабылданады.

150 Б!л!малушыны кабылдау кезшде К,огам оган жэне (немесе) оньщ ата- 
анасына (немесе баска зацды окщдерще) К,огамньщ Жаргысымен, бшм беру 
кызметш жузеге асыру кукыгына лицензиялармен жэне бшм беру процесш 
уйымдастыру мен кабылдау тэрт1бш реттейт!н озге де кужаттармен камтамасыз 
етедг

151. Кеогам кабылдаган кужаттарды кабылдауды жэне азаматтарды окуга 
ж!берущ уйымдастыру yniiH кабылдау комиссиясы курылады.
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152. Кдбылдау комиссиясыныц Heri3ri мшдетз -  окытудыц барлык 
нысандарындагы бипмалушылар контингентш калыптастыру.

153. К,огам биим беру саласындагы ти!ст1 уэкшетй органга бшм 
алушыларды кабылдаудын барысы туралы акпаратты жэне бшм туралы тшеп 
саланыц уэкшетй органы белплеген нысандар мен мерз1мде кабылдау туралы 
корытынды есептерд1 усынады.

154. Кеогам мен бшмалушыньщ, оныц ата-анасыньщ жэне баска зацды 
екщдершщ арасындагы карым-катынас бшм беру кызметтерш керсетуге 
арналган шартпен реттеледт

155. Когамнан бшмалушылар келеш непздер бойынша шыгарылуы 
мумюн:

1) ез ерюмен;
2) кайтыс болуына байланысты;
3) баска бшм беру уйымында окуды жалгастыруга ауысуына байланысты;
4) мемлекетт}к корытынды аттестаттауда канагаттанарлыксыз бага алган, 

сондай-ак академияльщ улгер1м1 ушш;
5) корпоративт1 этика кодексш, Жаргы мен IuiKi тэртш ережелерд1 бузганы 

ушш;
6) бшмалушыньщ бас бостандыгынан айыруга немесе окуды жалгастыру 

мумюндшш жокка шыгаратын баска жазага сот yKiMi зацды купине енген 
жагдайда;

7) оку шартында кезделген шарттарды бузганы ушш;
8) академиялык демалыстан босатылуына байланысты;
9) Кдзакстан Республикасыныц колданыстагы зацнамасында кезделген 

езге де себептер бойынша.
156. К,огам ректорыныц буйрыгымен курылымдьщ бел1мше басшысыныц 

(факультет деканыныц (колледж директоры)) усынысы бойынша студенттер 
шыгарылады.

26. Бйнм беру процесше катысушылардын кукыктары мен мшдеттер1

157. Когамдагы кызметкерлер мен бшмалушылардыц кукыктары мен 
мшдеттер1 колданыстагы зацнамамен, осы Жаргымен жэне 1шю тэртш 
ережелер1мен аныкталады.

158. Кеогам бшмалушылармен оку туралы кел1Йм-шарт жасасуга мшдетй, 
онда тараптардыц кукыктары мен мшдеттер! карастырылган.

159. Кргамдагы бшмалушылардыц кукыгы бар:
1) мемлекетйк жалпыга мшдетй бшм беру стандарттарына сэйкес сапалы 

бшм алу;
2) жеке оку жоспарларына, кыскартылган оку багдарламаларына сэйкес 

бшм берудщ мемлекетйк жалпыга мшдегп бшм беру стандарттары 
шецбершдеп окыту;

3) ЭПК сэйкес элективй курстарды тандау (элективй пэндер каталогы);
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4) косымша бийм беру кызметтерш акылы непзде алу;
5) Котамды баскаруга катысу;
6) калпына кел'пру жэне 6ip оку орнынан екшиисше, 6ip мамандьщтан 

екшиисше, мемлекетик бшм беру тапсырысы бойынша окытудыц акылы 
негашен немесе окытудыц 6ip туршен екшни турше ауысу;

7) Казахстан Республикасыныц зацнамасына сэйкес академиялык демалыс;
8) сабактан бос уакытында окудыц жумыспен уштасуы;
9) Казахстан Республикасыныц зацнамасына сэйкес эскери жобадан 

кешнге калдыру;
10) адамныц кад1р-касиетш курметтеу;
11) ез niKipi мен сешмш epKiH б1лд1ру;
12) Когамдагы акдараттык ресурстарды акысыз пайдалану, окулыктармен, 

оку-эдютемелж куралдармен камтамасыз ету;
13) спорт, оку, акт залдарын, к!тапхана мен компьютерл1к сыныптарды 

тегш пайдалануга;
14) окудагы, гылыми жэне шыгармашылык кызметтег1 жет1ст1ктер1 уппн 

кетермелеу жэне марапаттау;
15) Казахстан Республикасыныц зацнамасына сэйкес ецбек саласындаты 

ахуал туралы акпарат алу;
16) жергш1кт1 0к1лд1 органдардыц nieniiMi бойынша когамдык кол1ктерде 

(таксиден баска) жец1лд1ктер;
17) белгшенген тэрт1ппен жатакханаларда орындар беру.
160 Биотам бЫмалушылары мшдеттк
1) тацдатан мамандыгы бойынша теорияльщ 61л1м, практикалык дагдылар 

мен заманауи зерттеу эд1стер1не ие болуга;
2) оку жоспарлары мен оку багдарламаларын уакытында орындауга;
3) 03 денсаулыгына камкорлык жасау, рухани жэне физикалык ©з1н-©з1 

жет1лд1руге умтылуга;
4) осы Жаргыныц, К^огамныц 1шк1 тэртш ережелер1н!ц жэне окыту туралы 

кел1с1мнщ талаптарын сактауга;
161. Студенттер алдындагы м1ндеттемелерд1 орындамаганы уш1н 

Когамнын б1л1малушылары катарынан шыгарганга дей1н тэрт1пт1к шаралар 
колданылуы мумк1н.

162. Кеогам мемлекетик тапсырыс бойынша окыган кунд1зг1 тулектерд1 
жумыска орналастыруга комектесед1.

163. Котам зацды тулталармен жасалтан кел1Ымдер непзшде дайындатан 
тулектер кел1с1м (кел1с1м-шарт) талаптарына сэйкес жумыска ж1бер1лед1.

164. Студенттердщ кукьщтары мен м1ндеттер1, сондай-ак сабак кестес1 
кел1с1м-шарт жэне (немесе) котамныц imKi ережелер1мен реттелу1 мумк1н.

165. Котамныц профессорльщ-окытушылык курамы мен галымдары 
кукылы:

1) кэс1пт1к кызмет уш1н жагдай жасау;
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2) мемлекеттк жалпыга Miimeni бшм беру стандартын сактай отырып, 
педагогикальщ кызметп уйымдастырудыц эдютер1 мен формаларын ерюн 
тацдау;

3) Казахстан Республикасыныц зацнамасына сэйкес бшктЫгш арттыру;
4) Кргамньщ алкалы баскару органдарыныц жумысына катысу;
5) педагогикальщ кызметтеп жетютктер унпн материалдьщ жэне 

моральдьщ ынталандыру, ордендер мен медальдар, курметп атактар, белплер 
мен сертификаттар;

6) ездершщ кэаби ар-намысы мен кад1р-касиетш коргау;
7) Когамнын аткарушы органыныц буйрьщтары мен нускауларына шагым 

жасау.
166. Когамныц профессорлык-окытушыльщ курамы:
1) езшщ кэаби кузырет1 саласында ти1ст! теорияльщ жэне практикальщ 

бшм мен окытушыльщ дагдыларга не болуы;
2) мемлекеттк жалпыга мшдетп бшм беру стандарттарыньщ талаптарына 

сэйкес керсетшетш бшм беру кызметтершщ сапасын камтамасыз етуге;
3) бшмалушыларды жогары адамгершшк рухында тэрбиелеу;
4) бшмалушылардыц зерттеу мэдениетш, гылыми жэне практикальщ 

дагдыларын, кэаби кузыреттшктерш, шыгармашыльщ кабшеттерш дамыту;
5) озш1ц кэс1би шеберлкш унем1 жетпццруге;
6) кемшде бес жылда 6ip рет аттестаттаудан етуге;
7) педагогикальщ этика нормаларын сактауга;
8) бшмалушылар мен олардыц ата-аналарыньщ ар-намысы мен кад1р- 

касиетш курметтеуге,
167. Эюмшшк колдау, енд1рю жэне кемекнн персоналдьщ кукьщтары мен 

мшдеттер! IniKi тэртш ережелермен жэне лауазымдьщ нускаульщтармен 
аньщталады.

168. Ата-аналардан жэне баска зацды екшдерден когамнан балаларыньщ 
мшез-кулкы жэне бiлiм беру шарттары туралы акпарат алуга кукыгы бар.

27. Бш1мд1 агымдык бакылау жуйесь аралык жэне корытынды
аттестаттау

169. Бшмнщ агымдьщ бакылау жуйесш, аральщ жэне корытынды 
аттестаттау жуйесш, оларды жузеге асырудыц нысаны мен тэрт1бш бшм беру 
саласындагы ти!ст! саланьщ уэкшетп органыныц нормативтк кужаттарына 
кайшы келмейтш шарттармен когам дербес аньщтайды.

28. ^айта даярлау жэне бш ктиигш  арттыру 
тылыми-педагогикалык кадрлар мен мамандар

170. Кеогам белгшенген тэртште тузетшу1 мумкш мамандарды даярлау 
багыттарыныц жктеушп бойынша кайта даярлауды жузеге асырады.
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171. Fылыми-педагогикалык кадрлар мен мамандарды кайта даярлау жэне 
вдардыц бийктЫгш арттыру гылыми-педагогикальщ кадрлар мен мамандардыц 
SuiiKTmiriH арттыру немесе кайта даярлауды жузеге асыратын уйымдарда, 
Юндай-ак баска жогары оку орындарында жэне алдыцгы катарлы гылыми-бшм 

е̂ру ортальщтарында бшктипгш арттыруга жэне тагылымдамадан втуге 
■бершедь

172. Еылыми-педагогикалык кадрлар мен мамандарды кайта даярлау, 
»лардьщ бтнстЫгш арттыру мемлекетпк тапсырыс бойынша да, жеке жэне 
вцды тулгалармен келю1мшарт непзшде де жузеге асырылады.

29. Гылыми кызмет

173. Fылыми-зерттеу, тэж1рибелж-конструкторлык жэне технологияльщ 
I жумыстарды (кызметтерд1) орындау гылыми-зерттеу институттарында, 
I ортальщтарда, зертханаларда, кафедралардьщ гылыми топтарында жузеге

асырылады. Курылымдык гылыми бел1мдер бектлген жоспарларга немесе 
кел!с1мшарттарга сэйкес зерттеу жумыстарыныц сапасы мен мерз1мдершщ 
сакталуына жауап бередт

Кеогам жеке жэне зацды тулгаларды кел1с1мшарт непзшде гылыми, 
гылыми, техникалык, тэж1рибелж-енд1рютис жумыстарды орындау унин 
тартады.

174. Гылыми кызметтщ мацызды мшдеттерг
жаратылыстану, элеуметпк, гуманитарлык, техникалык жэне 

педагогикалык гылымдардьщ мэселелер1 бойынша ipreni зерттеулер журпзу;
- нарьщтык экономика дамуыньщ езекп мэселелерш шешуге арналган 

колданбалы зерттеулер;
- гылыми инфракурылымды жацгырту жэне эр! карай дамыту;
- мацызды элеуметпк-экономикальщ мэселелерд1 шешу ушш зерттеулер 

мен эз1рлемелер нэтижелерш icKe асыруды жеделдету;
- бийм берущ дамыту мен жеплд1рудщ мацызды гылыми мэселелерш 

шешуге катысу;
- гылыми жэне педагогикалык кадрларды даярлауга катысу, Кргамныц 

профессорлык-окытушылык курамыныц бипктЬпгш арттыруга кемек корсету;
- гылыми-зерттеу нэтижелерш оку процесшде белсецщ пайдалану аркылы 

мамандарды даярлауга катысу;
- К^огамныц студенттерш, магистранттарын, докторанттарын жэне жас 

галымдарын бизнесп баскаруда окыту;
- элемдпс нарыкта курылган жогары технологиялык ешмдерд1 енпзу 

максатында хальщаралык гылыми-техникалык ынтымактастьщты дамыту;
- К^огамга шетелдк зияткерлж элеуеттщ агынын арттыру;
- конференциялар, симпозиумдар, децгелек устелдер жэне баска гылыми 

ic-шаралар етюзу;
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Когамныц гылыми кызметш уйымдастырушылык, нормативтк, 
темелк, акпараттьщ-аналитикалык, метрологиялык жэне жарнамальщ- 
ме аркылы камтамасыз ету;

- гылыми жэне бшм беру кызмет1 процесшде курылган зияткерлк 
шкке Кргамныц мулктк кукыгын кукыктык коргау жэне коргау;

Когамныц гылыми жэне технологияльщ Э31рлемелерш 
ммерцияландыру стратегиясын icKe асыру;

- Кргамга бюджеттк жэне бюджеттен тыс каржы ресурстарын тарту 
йынша экономикальщ жэне уйымдастырушылык шараларды эз!рлеу жэне 
е асыру.

175. Хальщаральщ гылыми-техникальщ ынтымактастьщ саласында К,огам: 
хальщаралык бел1мдерд1, оку жэне гылыми орталыктар мен зертханаларды, 
новациялык жэне гылыми-технологиялык парктер мен кэсшорындарды 
“уга катысады;

- б1рлескен зерттеулер журпзедц
- хальщаралык гылыми-техникальщ багдарламалар мен жобаларды 

ындауга жэне icxe асыруга катысады;
- б1рлескен зерттеулер журпзу ушш мамандармен алмасуды жузеге 

ырады;
хальщаралык гылыми конференцияларды, симпозиумдар мен 

‘еминарларды уйымдастыруга жэне етюзуге катысады.
176. К,огам езшщ гылыми, зерттеу жэне ендиргстне кызметш гылыми- 

техникалык ешмдерге суранысты ескере отырып жоспарлайды. Кргамныц 
гылыми багыттарын Fылыми кецес калыптастырады.

177. Кргамдагы зерттеулер мен эз1рлемелерд1 уйымдастырушылык 
камтамасыз етуд1 гылыми-техникальщ кецес (FTK) жузеге асырады, оныц 
кызмеы FTK туралы ережемен реттеледь

178. Гылыми жумысты орындауга профессорльщ-окытушылар курамы, 
гылыми кызметкерлер, эюмшшк-баскарушыльщ курам, оку-тэрбиелк 
Камтамасыз ету кызметкерлерц докторанттар, магистранттар, студенттер мен 
окушылар, К,огамнын жэне баска да уйымдар мен мекемелердщ катысуы 
мумкш.

Когамньщ гылыми кызметше катысушылар каушсгздк шараларына сэйкес 
келетш, олардыц жеке сипаттамаларына тольщ сэйкес келетш жэне гылыми 
процестщ жогары сапасын камтамасыз ететш гылыми зерттеулер журпзу 
эдютер1 мен куралдарын тацдауга кукылы.

179. 1ргел1 жэне колданбалы гылыми-зерттеу, тэж1рибелк-конструкторльщ 
технологиялык жумыс оку процесше тыгыз байланысты, мамандарды даярлау 
ymiH материалдьщ-техникалык жэне интеллектуалдык базаны камтамасыз ету 
максатында жузеге асырылады.

180. К,огам кажетп жагдайларды усынады:
Гылыми-зерттеу жумыстарын журпзу ушш;
Гылыми конференциялар мен семинарларды уйымдастыру унин;
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Гылыми зерттеу материалдарын жариялау.

30. Кргамныц халыкаралык кызмеы

181. К,огам халыкаралык; ынтымактастыкты Кдзакстан Республикасыныц 
намасы жэне халыкаралык шарттар непзшде жузеге асырады.

182. Кеогам шетелдж бинм, гылым, мэдениет уйымдарымен, халыкаралык 
ымдармен жэне корлармен тжелей байланыс орнатады, озьщ тэж1рибеш 
рттеу жэне тарату, бипм беру кызметтершщ экспортын кецейту максатында
тымактастык туралы келю1мдер жасайды.

183. Когам шетелдж сержтестермен оку, эдютемелж, гылыми жэне 
хникальщ акпараттармен алмасады, сырткы нарыкта гылыми жэне 
ж1рибелж-конструкторлык жумыстарды шгершетуге кемектеседц 

шмалушылар, окытушылар мен зерттеушшердщ халыкаралык алмасу 
агдарламаларына катысады, халыкаралык уюметтж емес уйымдарга 
кауымдастьщтарга) xipefli. бш1м беру саласында, Кдзакстан Республикасыньщ
ннамасында белгшенген тэртшпен сырткы экономикалык кызметпен 
налысады.

31. Жумыс уакыты жэне ецбек катынастары

184. Когамныц жумыс T9pTi6i Казахстан Республикасыныц ецбек 
зацнамасына сэйкес аныкталады.

185. К,огам ецбек шартыныц непзшде, сондай-ак когаммен катынастарды 
реттейтш озге де нысандар нег1з1нде кажети кызметкерлер санын жалдауга 
кукылы.

186. Кеогам кызметкерлерге Казахстан Республикасыныц колданыстагы 
зацнамасында белгшенген барлык элеуметтж-экономикалык кукыктардыц 
бер1луше кепшдж бередг

187. Эр кызметкердщ ецбек xipici оныц жеке ецбек салымымен 
аныкталады, жумыстыц тупкшпсп нэтижелерш ескере отырып, максималды 
мелшермен шектелмейдь

188. Блогам кьиметкерлерге ецбекакы телеу нысандары мен жуйелерш 
дербес аньщтайды.

189. К^огамныц кызметкерлер! Казахстан Республикасыныц колданыстагы 
зацнамасына сэйкес элеуметтж жэне медицинальщ сактандыруга жэне 
элеуметтж камсыздандыруга жатады.

190. Когам барлык жумысшыларга Kayinci3 ецбек жагдайларын 
камтамасыз етуге мшдегп жэне кызметкерге жаракат немесе денсаулыгына 
келпршген баска да зиян уппн келпршген зиян уппн зацда белгшенген тэртште 
жауап бередь

32. Когамныц филиалдары (вкшд1ктер1)
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191. Казакстан Республикасыныц зацнамалык актшершде белгшенген 
TinneH Когам зацды тулгалар болып табылмайтын филиалдар (екшджтер) 
уга жэне олар туралы ереженщ непзшде Кргамныц атынан жэне оныц 
гаан эрекет етуге кукылы.

192. Кеогам филиалдардьщ (екщцпстердщ) меншйсп каражаты есебшен 
ri3ri жэне айналымдагы активтерге ие, олар филиалдыц жеке балансында 
не тутасымен Кргамныц бухгалтерлш балансында керсетшедь

193. Филиалдардьщ (екшдпстщ) кызметш баскаруды Баскарма терагасы, 
огам ректоры тагайындаган ацамдар жузеге асырады. Филиалдар мен 
шдштердщ басшылары Кеогам берген сешмхат непзшде эрекет етедг

194. Филиалдардьщ (екщдктердщ) курылымын, штат кестесш жэне штат 
стесш Баскарма терагасы - К,огам ректоры беютеда.

195. Филиал кызметкер1мен Когам атынан ецбек шартын филиал 
ректоры когамныц imKi кужаттарында белгшенген тэртшпен жасайды.

196. Филиалдардьщ кызметкерлер1 К,огамныц imKi нормативтж 
аттарында белгшенген тэртшпен аттестаттаудан етедг

33. ^огамды кайта куру жэне тарату

197. Кеогам К,азакстан Республикасы Уюметшщ memiMi бойынша немесе 
акстан Республикасыныц зацнамасында кезделген езге де непздер бойынша

айта уйымдастырылуы немесе таратылуы мумкш.
198. Когамды кайта куру жэне тарату T9pTi6i Зацнамамен жэне Кдзакстан 

Республикасыныц езге де нормативт1к кукыктык актшер1мен реттеледг
199. Кбайта уйымдастырылатын Кргамныц мулйспк кукьщтары мен 

мшдеттер1 жацадан курылган зацды тулгага етедп 6ipiry, косылу жэне кайта 
куру кезшде - беру акпсше сэйкес, белшген жэне белшген жагдайда - белу 
балансына сэйкес.

бтюзу aKTici мен белу балансында кайта уйымдастырылган Кргамныц 
оныц барлык кредиторлары мен дебиторларына катысты барлык 
мшдеттемелершщ, соныц нпшде тараптар дауласкан мшдеттемелердщ 
кукыктык мираскорлыгы туралы ережелер болуга тшс.

200. Кеогам таратылган кезде оныц мулкш тарату комиссиясы зацнамада 
белгшенген тэртшпен таратады.

201. Жалгыз акционер таратылатын Кргамныц бтмалушыларыньщ баска 
б т м  беру уйымдарындагы оку жылын аяктауы бойынша шаралар кабылдауга 
мшдеттг

202. Кеогам таратылган кезде кредиторлармен есеп айырысудан кешн 
Калган мулк Ь^азакстан Республикасы YKiMeTiHin шенимшде керсетшген 
тулгага 6epuiyi керек.

34. К^орытынды ережелер
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203. Жалгыз акционер мен Когам арасындагы барлык катынастар осы 
аргымен, К^огамныц iniKi тэртш кужаттарымен жэне Кдзакстан

еспубликасыныц зацнамасымен реттеледг
204. Акционер, Директорлар кецеа мушелер1 жэне аткарушы орган 

арасындагы К,огам кызметше байланысты келкпеупилжтер, егер оларды шешу 
мумкш болмаса, Кдзакстан Республикасыныц колданыстагы зацнамасына 
сэйкес сот тэрт1б!мен шениледь

205. Осы Жаргы Кдзакстан Республикасыныц зацнамасында белгшенген 
тэртшпен т1ркелген куншен бастап купине енедь К^огамнын жаргысына 
езгертулер мен тольщтырулар К,азакстан Республикасыныц зацнамасында 
белгшенген тэртшпен енпзшедь

206. Егер осы Жаргыныц ережелершщ кез келгеш жарамсыз болса, бул 
Жаргыныц баска ережелерше эсер етпейдь

207. Осы Жаргыда кезделмеген барльщ баска жагдайларда, К,огам ез 
кызметшде К,азакстан Республикасыньщ колданыстагы нормативтж кукыктык 
актшершщ ережелерш басшылыкка алады.

Комитет терагасы О Б. Тэшенов


